Verbale di accordo sindacale

Il giorno 27 del mese di Aprile 2020

- La HENRY SCHEIN KRUGG SRL, con sede legale in Buccinasco (Mi) Via dei Lavoratori
n. 7 rappresentata dal Sig. Maurizio Capogrosso,
e
- FILCAMS - C.G.I.L Nazionale rappresentata dal Sig. Danilo Lelli
- FISASCAT - CISL Nazionale rappresentata dal Sig. Marco Demurtas
- UILTUCS - U.I.L. rappresentata dal Sig. Gennaro Strazzullo
(di seguito, collettivamente, “Le Parti”)

Premesso che:

a) HENRY SCHEIN KRUGG SRL, operante nel settore Commercio, con sede legale in
Buccinasco (Mi) Via dei Lavoratori n. 7 e unita produttive dislocate in piu di 5 regioni, ha
comunicato a mezzo PEC, alle Organizzazioni Sindacali l'esigenza di ricorrere, nel periodo
previsto dal Decreto Legge n. 18 del 17.03.2020 intercorrente dal 23 febbraio 2020 al 31
agosto 2020, in misura variabile, all'intervento della Cassa Integrazione Guadagni in
Deroga di cui all'art. 22 del predetto Decreto Legge, per un massimo di 9 settimane anche
non consecutive;

b) in data 02 maggio 2020 ¢ stato sottoscritto tra le Parti un accordo sindacale dopo aver
esperito e concluso, a tutti gli effetti, la procedura di consultazione sindacale prevista dal Decreto
Legge n. 18 del 17 marzo 2020.

Tutto cio premesso, le Parti convengono quanto segue:
1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

2. L'Azienda si impegna ad anticipare ai lavoratori interessati dall'intervento della CIG in
Deroga, su loro richiesta, entro il 20 maggio 2020 i ratei della 14ma mensilita maturati.

3. Durante il periodo dell'intervento della Cassa Integrazione Guadagni in Deroga, le ore
di R.O.L. ed i permessi retribuiti, maturati ed accantonati ove disponibili e non gia
programmati collettivamente dal Calendario aziendale, potranno essere usufruiti in toto
o in parte su base volontaria in alternativa all'integrazione salariale.

Letto, confermato e sottoscritto.




