Verbale confronto telematico 19/03/2020

Oggi. 19 marzo 2020, si ¢ svolto confronto telematico tra le Parti come di seguito costituite:

per il Gruppo Cerved i sigg. Simone Martina, Daniele Pozza e Beatrice Cerrini

per Filcams Cgil nazionale, il sig. Andrea Montagni;
per Fisascat Cisl nazionale, il sig. Dario Campeotto;
per Uil Tucs nazionale, il sig. Paolo Proietti;

RSA di tutte le sedi

Con riferimento alle iniziative del Gruppo finalizzate a ridurre il pili possibile gli impatti causati
dalla emergenza sanitaria Covid-19, anche con riferimento alle indicazioni fornite da Simone
Martina con un Post su Workplace pubblicato in data odierna, le Parti concordano sui seguenti
punti:

- Nel definire la fruizione di ferie, evitare di utilizzare giornate di ferie maturande nel corso
del 2020.

- Il Gruppo, esperita la fase di esame congiunto con le Q0.SS. e le RSA, fara richiesta di
accesso alle misure di sostegno del reddito (Fondo di integrazione salariale) previste dal
decreto Cura [talia per la gestione dell’emergenza sanitaria, laddove ci sia un rallentamento
dei carichi di lavoro che non possa essere compensato dalle misure sopra indicate. Attivate
tali misure, nell’ambito delle modalita che verranno definite, sara verificata la possibilita di
prevedere da parte del lavoratore, anche retroattivamente, una conversione di eventuali
giorni di ferie usufruiti dal 3 marzo 2020, e comunque dalla data di decorrenza del FIS -
maturandi nell’anno in corso - utilizzati per le ragioni sopra esposte.

- Lamodalita di lavoro agile (SmartWorking) resta non compatibile con lo svolgimento di
lavoro straordinario.

Per il Gruppo Cerved Per le OO.SS.
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