Verbale di accordo

I1 7 dicembre 2016 si sono incontrati in Roma presso la Sede della FISASCAT CISL Nazionale:

Gruppo Coin S.p.A. e COIN S.r.l. rappresentate da: Ugo Turi, Maria Mora;

Le OO.8S. Nazionali:

Filcams Cgil rappresentata da: Fabrizio Russo
Fisascat Cisl rappresentata da: Ferruccio Fiorot
Uiltucs rappresentata da: [vana Veronese

al fine di dar corso agli adempimenti di cui all'art. 47 della Legge 428/90 relativi al conferimento di
parte delle attivita del Gruppo Coin ad una nuova societd secondo quanto previsto dalla
comunicazione aziendale del 18 novembre 2016.

Premesso che

st richiama il contenuto della comunicazione aziendale del 18/1 1/2016;

la societa COIN S.r.l. ¢ interamente controllata dal Gruppo Coin e l'operazione di
conferimento di parte delle attivita del Gruppo alla nuova societh ha 'obiettivo di
valorizzare le singole attivita di businness rivolte ad una clientela differenziata.

Tutto cid premesso si conviene

Gruppo Coin conferma la propria volonta di procedere dal 1 gennaio 2017 al conferimento alla
nuova societa COIN S.r.l. di 42 negozi ad insegna COIN e COIN CASA, compresi 1 rapporti di
lavoro di tutti i dipendenti in organico alla data dell’ 1 gennaio 2017. L'elenco dei negozi &
riportato nell'allegato 1 ¢ comprende un organico complessivo alla data attuale pari a 1718
dipendenti. Alla COIN S.r.l. saranno conferite inoltre tutte le attivita svolte presso 1a Sede di
Mestre di Via Terraglio,17 inerenti le strutture organizzative della divisione COIN, le cui
funzioni sono riepilogate nell'allegato 2, compresi i rapporti di lavoro di 151 dipendenti che
prestano attivita esclusiva per la divisione COIN.

per il personale trasferito alla COIN S.r.l. saranno applicate le disposizioni previste dall'art,
2112 c.c. confermandosi la continuitd del rapporto di lavoro con la conservazione di tutti i
diritti acquisiti che ne derivano, ivi compresi quelli relativi al C.C.N.L. e alla contrattazione
integrativa aziendale. La nuova Societd si impegna a riconoscere il contenuto degli accordi
individuali e/o collettivi sottoscritti da Gruppo Coin.

Non ¢ previsto che tale operazione societaria comporti ricadute sul piano occupazionale.

Con la sottoscrizione del presente accordo, le Parti dichiarano che deve ritenersi esperita la
procedura di consultazione ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 della Legge nr. 428 del 1990.

Letto, conferm
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