VERBALE DI ACCORDO PER RISOLUZIONE DEL CONTRATTO DI SOLIDARIETA’
Il giorno 13 ottobre 2017, presso la sede della CISL di Bologna in Via Milazzo n°16 si tiene la riunione
TRA

La Societa GRUPPO CERIONI S.p.A. con sede legale a Senigallia (An) - S.S. Adriatica Sud - Frazione
Marzocca n°228 e unita produttive cosi suddivise:

PROVINCIA DI ANCONA:

- SEDE AMMINISTRATIVA in 60019 Senigallia (An) - SS. Adriatica Sud, Frazione Marzocca, n°228;
- LOGISTICA in Montemarciano (An) - via Marina;

- Punto Vendita in 60019 Senigallia (An) - SS. Adriatica Sud, Frazione Marzocca, n°228;

- Punto Vendita in 60019 Senigallia (An) - SS. 16 Adriatica Nord, ¢/o C.C. “Il Maestrale”;

- Punto Vendita in 60027 Osimo (An) - Via Sbrozzola n°28, ¢/ o Parco Commerciale “Cargopier”;

- Punto Vendita in 60044 Fabriano (An) - Via Bruno Buozzi n°64;

- Punto Vendita in 60035 Jesi (An) - Via Gallodoro, ¢/ o il Parco Commerciale “Gallodoro”;
PROVINCIA DI PESARO-URBINO:

- Punto Vendita in 61032 Fano (Pu) - Via Einaudi, n°10, ¢/ o C.C. “Auchan”;

- Punto Vendita in 61122 Pesaro (Pu) - Via Icaro n°16;

PROVINCIA DI ASCOLI PICENO:

- Punto Vendita in 63100 Ascoli Piceno (Ap) - Via Del Commercio n°52, c¢/o C.C. “Al Battente”;

- Punto Vendita in 63074 Porto D’ Ascoli (Ap) - Via Pasubio n°15, ¢/o C.C. “Arca”;

PROVINCIA DI FERMO:

- Punto Vendita in 63900 Fermo (Fm) - Via Prosperi n°42 in Localita Campiglione, c¢/o C.C. “Il
Girasole”;

PROVINCIA DI MACERATA:

- Punto Vendita in 62029 Tolentino (Mc) - Contrada Pace snc, ¢/ o C.C. “Tolentino Retail Park”;

- Punto Vendita in 62100 Macerata (Mc) - Via Giovanni Battisti Velluti. ¢/o C.C. “Val di Chienti”;

- Punto Vendita in 62012 Civitanova Marche (Mc) - Via San Costanzo sn. ¢/o C.C. “Il Cuore
Adriatico”;

PROVINCIA DI RIMINTI:

- Punto Vendita in 47921 Rimini (Rn) - Via Emilia n°150, ¢/ o C.C. “I Malatesta”;

PROVINCIA DI FERRARA:

- Punto Vendita in 44042 Cento (Fe) - Via Matteo Loves n°11, ¢/ o C.C. “White Park”; /
- Punto vendita in Comacchio (Fe) - Via Valle Isola n°®9, ¢/0 il C.C. “Le Valli”; " CQ
PROVINCIA DI BOLOGNA: \)\/ g
- Punto Vendita in 40138 Bologna (Bo) - Via Larga, ¢/ o C.C. “Vialarga”; \ i’\,c
- Punto Vendita in 40013 Castel Maggiore (Bo) - Via Pio la Torre n°8, c/o C.C. “Le Piazze”;

- Punto Vendita in 40055 Castenaso (Bo) - Via Villanova n°29/A;
PROVINCIA DI MODENA:

- Punto Vendita in 41037 Mirandola (Mo) - Via Agnini n°65;

/
rappresentata dal Cdl Pompili Simona, munita di apposita delega notarile; )(\LK(\
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- La FILCAMS-CGIL NAZIONALE, rappresentata da Alessio Di Labio;
- La FISASCAT-CISL. NAZIONALE, rappresentata da Alessandro Martignetti;
- La UILTUCS-UIL NAZIONALE, rappresentata da Antonio Vargiu;
- Congiunfamente alle strutture territoriali e RSA presenti;
Premesso che
- in data 17 maggio 2017, il Gruppo Cerioni S.p.A. e le Organizzazioni Sindacali in epigrafe hanno
sottoscritto un Contratto di Solidarieta difensivo, previsto e disciplinato dal D.Lgs. 148/2015 e dal
Decreto Ministero del Lavoro n. 94033 del 13 /01/2016;
- 'applicazione del Contratto di Solidarieta riguardava tutte le sedi di lavoro e tutto il personale in
forza alla sottoscrizione del suddetto contratto (con la sola esclusione del punto vendita di
Comacchio e dei lavoratori part-time dei punti vendita), pari complessivamente a n.229 lavoratori
per la durata di 12 mesi a partire dal 05 giugno 2017 al 04 giugno 2018 con una percentuale
complessiva di riduzione dell’orario di lavoro medio quadrisettimanale del 22%;
- nonostante l'intervento dell’ammortizzatore sociale, ’andamento del mercato e la crescente
competitivita non consentono alla Societa di raggiugere adeguati standard di marginalita ma, anzi,
la denunciata situazione di esubero potrebbe ulteriormente aggravarsi, con connesso rischio di
dover ricorrere maggiormente ad incisivi interventi di riduzione dei costi, per cui, valutata la propria
situazione e le condizioni di mercato, si & ricercata una soluzione con la quale preservare
I'avviamento ed il valore dell’azienda, cosi da garantire la continuita dell’attivita, a beneficio anche
dei lavoratori, attraverso un’operazione di cessione di ramo d’azienda, gia avviata ai sensi dell’art.
47 della legge 428/90 con le OO.SS. nazionali, ad uno dei principali attori del mercato del retail; tale
ramo ricomprende 19 (diciannove) punti vendita. Non rientrano nell’ operazione di cessione di ramo
d’azienda la Sede amministrativa, il negozio di Marzocca e la logistica;
- la Societa entrera da subito in liquidazione e comunica la volonta di procedere all’avvio di una
procedura di mobilita, ai sensi dell'art.4 della legge 223/91, per il licenziamento collettivo di 35
lavoratori, occupati presso la Sede Amministrativa, il negozio di Marzocca e la logistica, esclusi dal
cessionario nella procedura di acquisizione ramo d’azienda;
tutto cid premesso
Le Parti, dopo I'analisi dell'intera situazione aziendale e sulla base dei dati forniti dal Gruppo

Cerioni S.p.A. concordano di risolvere il Contratto di Solidarieta in essere con integrale cessazione
dei suoi effetti a partire dal 15 ottobre 2017.

Letto, sottoscrittg e’confermato in tutte le $ue/parti
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