Verbale di Accordo

Addi 07 Aprile 2010, presso la sede della Fisascat Cisl si sono costituiti per :

- La Societa Grandi Biglietterie srl in persona del Sig. Palermo Stefano
nella qualita di Procuratore Speciale assistito dal Dott. Vincenzo del
Signore |

- Perle O0.5S. Nazionali di Categoriai Sigg.:

- perla FILCAMS — CGIL - Massimo Fratting;
per la FISASCAT — CISL — Alfredo Magnifico

- perla UIL Tucs — UIL Gabriele Fiorino ;

- Perle O0O.SS. Territoriali i sig.ri. Barbara Neglia, Claudio Ricci e Luigi
Polinesi

E' altresi presente la R.8.A sigra Rossana Rana
Premesso

Che la Societa Grandi Biglietterie S.r.l. con verbale di accordo del
7/04/2009 sottoscritto presso il ministero del Lavoro ha provveduto a far
ricorso alla Cig Straordinaria nei confronti di n. 17 unita sulle province di
Bari, Roma, Milano. Bologna

- Che la Societa Grandi Biglietterie S.r.l. con lettera del 15/03/10 ha
attivato una procedura di mobilitd nei confronti di N° 15 (quindici)
lavoratori utilizzati nelle province di: Roema, Milano, Bologna e Bari, il
tutto ai sensi e per gli effetti degli artt. 4 e 24 Legge 223/91 perche risulta
impossibilitata al reimpiego di tutto il personale sospeso,

- Che sono state altresi adempiute tutte le formalita previste dalla legge
con la relativa comunicazione allD.P.L.M.O .

- Che le D0.S8 di categoria hanno richiesto alla Societa Grandi Bglietterie
S.r.l. di convocare un incontro ai sensi della procedura prevista dall’art. 4
della succitata Legge 223/91,

- Che Ia Societa Grandi Biglietteria S.r.l. ha fissato per oggi tale incontro;

Tanio premesso
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ecanomica produttiva aziendale e sulla base delle motivazioni espresse dalla
direzione aziendale sulla comunicazione inclirata alle 00.5S8. di categoria
per I'avvio della procedura ed in particolare per la chiusura definitiva di uffici
in essere e dalla eccessiva riduzione del  corrispettivi, tutto cié ha

comportato un esubero di personale non pit collocabile;

Concordano

La messa in Mobilitd di N° 12 lavoratori cosi suddivisi per

provincia:

BOLOGNA : 1

BARI: 1

ROMA: 5

MILANDO: 5

che andranno individuati sulla base dei seguenti criteri:

a) lavoratori che raggiungeranno l'eta prevista per il
pensionamento di vecchiaia o di anzianita contributiva in
costanza del periodo di mohilita assistita.

b) Lavoratori interessati alle unita produttive dismesse e non
altrove collocabili.

c) per coloro che non hanno i requisiti di cui al punto a)
espressa manifestazione della volonta di non impugnare il
provvedimento di licenziamento e conseguente collocazione
in mobilita da formalizzare attraverso la sottoscrizione di un
verbale individuale di conciliazione ex art. 411 c.p.c.

L'Impresa comunichera individualmente per iscrittc a ciascuno degli
interessati la risoluzione del rapporto di lavoro e provvedera,
contestualmente ad effettuare le comunicazioni agli Uffici del Lavoro
competenti e alle 00.88. di categoria ai sensi e per gli effetti degli artt. 4

c.9e24c 1dellal 223/91. E:g
Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno formalmente .Ii
atto di aver voluto espressamente concordare criteri alternativi circa |
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sui termini di validita e concordano che il termine ultimo per la risoluzione
dei rapporti di lavoro con i criteri sopra definiti e il 31/12/2010.

Infatti con la sottoscrizione del presente verbale, le parti manifestano
inolire  la volonta di derogare ai termini di durata della procedura di
mobilita di cui all'art. 8 c. 4 del Decreto Legge 20 Maggio 1993 — n” 148
convertito nella legge del 19 luglio 1893 — n” 236

Inoltre le parti si danno atto di avere concluso definitivamente la procedura
di cui gli artt. 4 e 24 della succitata legge 223/91.

Del che & verbale.

Letto canfermato in tutte le sue parti e sottoscritto

| R.5.A

La Socigta




Verbale di Accordo

Addi 07 Aprile 2010, presso la sede della Fisascat Cisl sl sono costituiti per

- La Societa Grandi Biglietterie srl in persona del Sig. Palermo Stefano
nella qualita di Procuratore Speciale assistito dal Dott. Vincenzo del
Signore |

- Perle 00.5S. Nazionali di Categoria i Sigg.:
per la FILCAMS — CGIL — Massime Frattini;
per la FISASCAT — CISL — Alfredo Magnifico

- perla UL Tucs — UIL Gabriele Fiorino |

- Perle Q0 .SS. Territoriali 1 sig.ri: Barbara Neglia, Claudio Ricci e Luigi
Polinesi

E' altresi presente la R .S A. sig.ra Rossana Rana

Si concorda guanto segue::
= ajlavoratori posti in mobilita verra corrisposto in sede di sottoscrizione del verbale

di conciliazione un importo netto pari ad € 3000,00 (tremila).

Letto confermato e sottoscritto

RSA I;%.zien a 'I /]
Rt
l"}l:r_:) L."rrjt {_//-\H"H-_w

. X -
.l'll / ".I III i
FDuw'or) NE4 A
II l,l'l
II ;“' 1"‘“—-]:7"'
‘A)ER:IC-“’>.-' /‘EIA o CT !{;Z‘-'I | /?_,-"-I



