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VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 09 DICEMBRE 2015, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza
del Rag. Giorgio Di Pilato, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti Sociali interessate
alla situazione occupazionale della Soc. GERECO Soc. Coop.va in Liquidazione volontaria, per
I'espletamento della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo avviata in
data 12 ottobre 2015, tramite Raccomandata ai sensi degli artt. 4 e 24 della Legge 223/91 e
ss.mm.ii..

Sono presenti:
- per la Soc. GERECO Soc. Coop.va: Pietro Cardinali e Monica Greco;
- per la FILCAMS CGIL Nazionale: Sandro Pagaria;

- per la FISASCAT CISL: Alfredo Maghnifico;

PREMESSO CHE

La societa GERECO Soc. Coop.va (d’ora in poi Societa) ha sede legale in BARI, con un organico
complessivo alla data odierna di n. 40 unita lavorative (di cui 20 uomini e n. 20 donne) a cui applica
il CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi
integrati/multiservizi, per I'attivita di pulizia ed il CCNL Logistica, Trasporto merci e Spedizioni, per
Iattivita di facchinaggio.

La Soc. GERECO Soc. Coop.va in liquidazione & impresa che svolge attivita di pulizia e facchinaggio
nelle Regioni Lombardia (Provincie di: Milano, Bergamo, Brescia, Como, Cremona, Lecco, Lodi,
Pavia e Sondrio) e nella Regione Lazio (Provincia di Roma).

A seguito di una forte crisi che ha coinvolto da molto tempo tutto il settore degli appalti nel campo
della pulizia e del facchinaggio, la Societa si & vista costretta a procedere ad una liquidazione
volontaria e totale dell’attivita svolta, principalmente per la perdita di tutti i contratti di appalto,
con conseguente messa in liquidazione volontaria e della cessazione di ogni forma di attivita
aziendale, con conseguente licenziamento, entro i termini di legge, di tutto il personale in forza,
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con una apertura delle procedure di licenziamento collettivo pari a 47 unita.

con e-mail pervenuta il 26 novembre 2015, per il tramite della Filcams Cgil, la Societa ha chiesto
all'intestato Ministero una convocazione per esperire la fase amministrativa, non avendo
raggiunto un accordo in sede sindacale;

questo Ufficio, con nota prot. n. 22110 del 01/12/2015, ha convocato le Parti Sociali alla riunione
odierna.

Nel corso della presente riunione le Parti, dopo ampia ed approfondita discussione, si sono date atto
dellimpossibilita di addivenire ad una soluzione complessiva concordata e condivisa della presente
procedura.

TUTTO CIO’ PREMESSO
Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto dell’impossibilita di raggiungere
un’intesa partecipata e aderita tra le Parti, dichiara conclusa, con esito negativo, la fase
amministrativa della procedura di cui agli artt. 4 e 24 della legge n. 223/91 e ss.mm.ii.consentendo

alla Societa di licenziare, entro i termini di legge, fino ad un massimo di 40 unita lavorative.

Letto confermato e sottoscritto

Soc. GERECO Soc. Coop.va in Liquidazione
LE 00.SS.
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IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
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