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DIREZIONE GENERALE DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO - DIV, VIII - DIV.VII

VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 17 dicembre 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza
della Dr.ssa Debora Postiglione e del Dott. Alessandro. Righetti; rispettivamente funzionari della
Divisione VIl e defla Divisione VIl della Direzione Generale delie Relazioni industriali e dei
Rapporti di Lavoro, si & tenuta una riunione per I'espletamento dell'esame congiunto di cui all’art. 2
del D.P.R. n. 218/2000, relativo alla FORNARI Spa in concordato preventivo.

Hanno partecipato: -

FORNARI Spa in concordato preventivo rappresentata dal Sig. Giuseppe Fornari, con delega
agli atti del Ministero, dai Commissari Giudiziali Dott.ri Umberto Massei e Mirco Perugini, con
I'assistenza di Confindustria Macerata in persona del Dott. Umberto Pietroni, dei Consulenti del
Lavoro Dott.ri LLorenzo Carassai, Luigi Carassai e Maurizio Lattanzi

FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL, UILTUCS nazionali rispettivamente i'n persona dei Sig.ri Andrea
Montagni, anche per delega della Uiltucs e Alfredo Magnifico, FILCTEM CGIL Macerata, in

persona della Sig.ra Sonia Paoloni, unitamente alle RSU in persona delle dott.sse Valentina w

Gennari e Giada Mariani.

PREMESSO CHE

* FORNARI Spa, con sede legale in Civitanova Marche (MC), & una Azienda che produce
abbigliamento, calzature ed accessori con propri marchi e attualmente occupa 252 unita
(comprendenti n. 1 apprendista e n. 2 dirigenti) di cui n. 102 unitd inquadrate nel settore
commercio e n. 150 unita inquadrate nel settore industria. o

» La Societd & stata ammessa al concordato preventivo con continuita dell'attivitd aziendale con
Decreto del Tribunale di Macerata del 04/09/2013, depositato in data 25/09/2013.

» Pertanto, la Fornari S.p.A., per il tramite di Confindustria Macerata, ha presentato istanza di
esame congiunto, ai sensi e per gli effetti del’art. 2 DPR n. 218/2000, finalizzato al ricorso alla
Cigs per procedura concorsuale, della durata di 12 mesi, relativamente a n. 249 dipendenti e,

2 pertanto, le Parti sono state convocate per la riunione odierna. \\
;6 » Nel corso della presente riunione i referenti della procedura hanno preliminarmente dichiarato \
che, alla data di ammissione della Societa alla procedura di concordato preventivo, il personale
in carico alla procedura era complessivamente pari a n. 249 unita, di cui: \\;}\

N
Q ~ settore industria CCNL calzature:

. Civitanova Marche (MC) Zona Industriale A, via Corona n.1( 145 ) %

}Milano Via Morimondo n.26 (3) P

'3 .
=

settore commercio CCNL terziario: .
-, Serravalle Scrivia (AL) Via della Moda, 1; (5) e r
q\ Foiano della Chiana (AR) Via E. Ferrari, 5; (5) A

Moifetta (BA) Via Dei Portuali, SS. 16 Bis; (4)
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Orio al Serio (BG) Via Portico, 71 (5)

Bologna Galleria del Pincio, 1C (3)

Rodengo Saiano (BS) Via Moretto, 14; (4)

Catania Via Etnea, 190; (4)

Chieti Scalo (CH) Localita Santa Filomena (5)

Barberino del Mugello (FI) Via A. Meucci; (6)

Lecce Via c. Battisti, 42; (4)

Civitanova Marche (MC) Via Einaudi,300 (5) e Viale Matteotti, 160; (6)

Milano C.So di Porta Ticinese, 78; (3)

Pescara Via Firenze, 285; (4)

Rimini Via Caduti di Nassyria, 20; (5)

Roma Via del Corso, 110; (6)

Lunghezza (RM)} Viale Collatina KM 12,800; (6)

Valmontone (RM) Localita Pascolaro; (7)

Toerino Via Garibaldi, 20 bis; (4)

Palmanova (Udine) Localita Joannis Strada Provinciale 126; (5) —
Noventa di Piave (VE) Via Marco Polo, 1; (5)

TUTTO CIO’ PREMESSO LE PARTI CONCORDANOQ QUANTO SEGUE.

- Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo.

- La FORNARI 3PA in concerdato preventivo presentera istanza di CiGS, ai sensi dell’art. 3, co.
1, L. n. 223/91, per la durata di 12 mesi, decorrenti dal 25 settembre 2013 fino al 24 settembre
2014, in favore di un numero massimo di 249 unita lavorative, distribuite come specificato in
premessa.

- | lavoratori saranno sospesi a zero cre ovvero a riduzione oraria, con rotazione fra i lavoratori

adibiti alle medesime funzioni © mansioni, tenuto conto della fungibilita delle stesse e delle

esigenze tecnico produttive aziendali.

L'Azienda dichiara che la richiesta di intervento di Cigs sara presentata in deroga al Iimite’%

temporale previsto dall'art. 1, comma 9, legge n. 223/91.

Le Parti concordano che I'Azienda anticipera ai dipendenti interessati il trattamento di Cigs alle ‘l

normali scadenze di paga. ™ -

La Fornari S.p.A., anche con la collaborazione delle Parti sociali, si adoperera, per quanto R

possibile, ad agevolare I'eventuale ricollocamento, anche temporaneo, dei lavoratori in Cigs

presso altri datori di lavoro.

Gli istituti contrattuali maturati e residui dei lavoratori (ferie @ permessi) saranno goduti prima \w\

della sospensione in Cigs.

{.’andamento della Cigs e del piano industriale saranno monitorati dalle Parti attraverso incontri \

congiunti a livello territoriale con cadenza trimestrale. -~

Fn considerazione dei futuri possibili reimpieghi del personale interessato le Parti concordano

sulla base del criferio della non opposizione al licenziamento.

\. 3

YIS

comma 1, L. n. 223/91, per la durata 12 mesi, decorrenti dal 25 settembre 2013, per complessiv

i
Le OO0.8S. esprimono parere favorevole alla richiesta di intervento della CIGS, af sensi dell'art. 3, U
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n. 249 unita lavorative come sopra distribuite.

Le Parti, con la sottoscrizione del presente verbale, si danno atto di aver esperito positivamente
con accordo la procedura di esame cong|unto di cui al DPR.n 218/00 o

Questa Divisicne, esperita I'attivita di medaaz:one, tra_smettera tempestivamente il presente verbale
alla Divisione |V delfla Direzione Generale delle Politiche Attive e Passive del Lavoro per
l'espletamento della fase istruttoria e della fase decisoria di propria com petenza :
Letto, confermato e sottoscritto. N

CONFINPUSTRIA Macerata
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