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Cassa integrazione guadagni in deroga per emergenza epidemiologica Covid19 / " 5\\ J |

VERBALE DI ESAME CONGIUNTO

In data 14/04/2020 si sono incontrati con modalita telematica:

- 1l datore di lavoro Franco Fabiani , legale rappresentante della Fabiani Group spa , assieme al

Consulente Del Lavoro Alessandro Stefanelli

- le Organizzazioni Sindacali

FILCAMS CGIL NAZIONALE rappresentata da Francesca Mandato
FISASCAT CISL NAZIONALE rappresentata da Stefania Chicca
UILTUCS UIL NAZIONALE rappresentata da Stefano Franzoni

per espletare, ai fini della richiesta di intervento di Cassa Integrazione Guadagni in deroga per il
datore di lavoro Fabiani Group spa 1’esame congiunto della situazione aziendale.

PREMESSO CHE

L'azienda Fabiani Grouup spa codice fiscale e partita IVA 01611280478 , pec
fabianigroupsrl@pec.it con sede legale sita in Roma Via Collatina 858 locale numero 38 e sede
amministrativa sita in Pieve a Nievole (PT) Via Ponte di Monsummano 62 , € esercente 1'attivita
di vendita al dettaglio di preziosi ed orologeria , con organico aziendale complessivo sul
territorio nazionale di numero 341 dipendenti suddivisi nei seguiti punti vendita.

EMILIA ROMAGNA

Bologna (BO)Via Ponchielli c/o Ipercoop

Modena (MO)Strada Morane500/15

Rimini (RN)Via Caduti di Nassirya 20

Rimini(RN)Via Statale Marecchia (Villa Verrucchio)

Savignano sul Rubicone(FC)Piazza Colombo 3 Centro commerciale romagna

LAZIO

Roma Via Dell'oceano Pacifico 83 -Euroma 2

Roma Via Aristide Merloni -Gran Roma Gran Shopping

Roma Via Collatina Km 12800 -ROMA EST

Viterbo Via Tangenziale Ovest numero locale 36 -Centro Commerciale Tuscia

LIGURIA

Arma di Taggia Via Privata Roggeri 52

Genova Via Fiumara 16 -Centro Commerciale Fiumara

Sarzana Via Variante Cisa Localita Palladola

LOMBARDIA

Arese (MI) Via G.Luraghin 11 Q
Roncadelle (BS) Via Luigi Einaudi

Orio al serio (BG) Via Portico 71 unita comm.le 126
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Borgo San Lorenzo Piazza Martin Luther King 5/6 .
Castelfiorentino via 1. Da vinci

Firenze Le Piagge Via Lazio/Via Lombardia Le Pia , e
Massa e Cozzile Via Biscolla 48 -Ipercoop -
Poggibonsi Loc.Salceto C/O Centro Commerciale

\
Firenze Via Erbosa 68 In.10 Centro Commerciale

Montelupo Fiorentino Via Caverni

Sesto Fiorentino Via Petrosa 19/21/23

Firenze Via Carlo Del Prete 106/Ib

Bibbiena Via Rignano 6 C/O Il Casentino

Agliana Via Berlinguer Snc

Firenze Stazione Piazza Della Stazione 23/R

Lamporecchio Piazza Falcone 6

Gallicano Via Fondovalle Snc

Empoli viar. Sanzio 199/6

Lucca Fillungo Via Fillungo 48

Pontassieve Piazza Alfredo E Carlo Del Vivo

Pontedera Via Terracini 1/3

Prato Via Delle Pleiadi 73

Pieve a Nievole Via Ponte Di Monsummano 62

Terranuova Bracciolini via ¢. A. Dalla chiesa

Pieve a Nievole Via Matteotti 138

Lucca S.Anna Viale Puccini 1718/B

Lucca Viale San Concordio Viale San Concordio 625 S.Anna
Pisa Cisanello Via Venezia Giulia

Cascina Via Fosso Vecchio 459

Lastra a Signa Via S.Maria A Castagnolo

Montecatini Terme Corso Matteotti

Marlia Str.Statale Abetone E BrenneroCentro Commerciale Esselunga
Livormo Via Giovanni Gelati 10 Codice Locale 12

Pistoia Via Cino Da Pistoia 13

Livormo Via Grande 77

Pisa Corso Italia 111 Q
Livorno via g.graziani 6 loc. Porta a terra

Cascina Via Del Fosso Vecchio 14

Pisa Corso Italia 39

Montecatini Terme Corso Matteotti, 8

UMBRIA

Orvieto Via Angelo Costanzi 59

Temni Via Gramsci snc

VENETO

Marghera Via Arduino 1

Verona Via Delle Nazioni 1
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* ['azienda iscritta all'INPS settore COMMERCIO, si ¢ trovata costretta a sospendele la\p pna
attivita dal giorno 11/03/2020 a causa dell'emergenza epidemiologica COVID-19

e |

» 1l rappresentante legale della Fabiani Group spa dichiara sotto la propria responsabilita, a1 sensi e
per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni false e della conseguente decadenza dei benefici eventualmente conseguiti (a1 sensi
degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000):

che al datore di lavoro sopra indicato NON si applicano le tutele:

= della CIGO — Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria in quanto NON ¢ soggetto al
pagamento della relativa contribuzione INPS

= del FIS — Fondo di Integrazione Salariale in quanto NON ¢ soggetto al pagamento della
relativa contribuzione INPS

= dei Fondi di solidarieta o Fondi di solidarieta bilaterali in quanto NON ¢ soggetto al
pagamento della relativa contribuzione INPS

= della CISOA in quanto NON e¢ soggetto al pagamento della relativa contribuzione INPS

LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE:

* e premesse formano parte integrante e sostanziale del presente accordo;

» al fine di superare la situazione sopra descritta, il datore di lavoro Fabiani Group spa
presentera al Ministero del Lavoro domanda di CIG in deroga per emergenza
epidemiologica Covid-19 di cui al decreto legge 17 marzo 2020 n. 18. per il periodo dal
16/03/2020 al 17/05/2020 per un numero massimo di 341 dipendenti, e un numero massimo
di 106.389 ore, con richiesta di pagamento diretto.

= In merito a quanto sopra, I’Azienda si1 impegna comunque, qualora le esigenze produttive
legate alla sostituzione di personale assente lo rendano possibile e/o ad altre esigenze che si
dovessero realizzare, a verificare tutte le possibilita per inserire nelle unita produttive
interessate a tale eventualita 1 lavoratori attualmente in sospensione o riduzione, interessati
alla presente domanda di Cassa Integrazione Guadagni in deroga.

= Si conviene di gestire e monitorare la situazione, come sopra concordata, anche in
riferimento alle riduzioni orarie, attraverso incontri periodici anche con 1l coinvolgimento
delle RSA/RSU e su richiesta di una delle Parti a livello territoriale, per una verifica
complessiva in relazione alle esigenze produttive dell’Azienda e alle necessita dei
lavoratori;

= Si concorda infine che, ai fin1 di quanto disciplinato dal presente Verbale di Accordo, si
facciano salve anche retroattivamente le disposizioni eventualmente introdotte da norme di
livello superiore e/o da provvedimenti che dovessero essere emanati con riferimento alle
sospensioni dal lavoro qui disposte e riconducibili all'emergenza COVID-19, che
prevedessero condizioni di miglior favore sul trattamento del personale.

= L’azienda si impegna a trasmettere all’Inps mediane modulo Si41 il dato associativo in suo
possesso, specificando 1 codici di riferimento che verranno forniti dalle strutture territoriali
delle OO.SS. firmatarie del presente accordo.



Le parti si danno atto di aver positivamente esperito la procedura di consultazione sindacale ai fini
della richiesta di intervento di CIG in deroga dell’azienda.

Letto, confermato e sottoscritto

Azienda Y 00.SS.
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