VERBALE DI ESPERITO ESAME CONGIUNTO

Oggi, 28 settembre 2015, presso la sede della Fisascat Nazionale, in via dei Mille, 56 in Roma, si sono

incontrate le Parti come di seguito costituite:

- Per Experian Holding S.r.l, di seguito anche “EH”, Experian Cerved Information Services S.p.A., di

seguito anche “ECIS”, |a sig.ra Elena Racanicchi;

- Per FILCAMS-CGIL, Sabina Bigazzi
- Per FISCAT-CISL, Dario Campeotto
- Per UILTUCS, Paolo Proietti

Visto I'art. 47 della legge 29 dicembre 1990 n. 428 e successive modificazioni ed integrazioni.

Premesso che:

- con lettera del 28 luglio 2015, che si intende qui integralmente richiamata, le Societa hanno
comunicato, ai sensi e per gli effetti dell’art.47 della legge 428/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, l'intenzione di EH di acquisire EDA attraverso un’operazione di fusione per
incorporazione, processo dal quale conseguiranno I'estinzione della incorporata EDA e
I'acquisizione da parte di EH (societa incorporante) dell’interezza dei beni materiali ed immateriali,
dei contratti, delle risorse umane, nonché dei processi produttivi di EDA (Societa incorporata).
L'operazione in oggetto favorira pertanto temporaneamente, anche in una logica di monitoraggio
transitorio dell’assetto, la gestione centralizzata e I'operativita da parte di EH di tutte le attivita e le
risorse attualmente riferite ad EDA.

- L'esigenza e la motivazione sottesa & quella di procedere ad un continuo miglioramento del
processo di razionalizzazione delle societa appartenenti al Gruppo Experian ed aventi sede in Italia,
volto, da un lato, a favorire I'unificazione ulteriore delle attivita di governance ed indirizzo in
ossequio alla strategia avviata due anni or sono, dall’altro a valorizzare, dopo una fase di
implementazione, assetti di specializzazione societaria in relazione al core business.

- sempre con la citata lettera del 28 luglio 2015, che qui si intende integralmente richiamata, & stata
comunicata, ai sensi e per gli effetti della legge 428/90 e successive modificazioni ed integrazioni,
I'intenzione della EH, in momento successivo alla definizione della fase di implementazione
suindicata, di conferire ad ECIS il ramo di azienda, relativo alle attivita “Service Operations, Pre-
sales, Sales, Analytics, Marketing”, intendendosi con tale accezione sinottica il complesso dei beni
materiali ed immateriali, dei contratti e delle risorse umane funzionali alle suindicate attivita;

- le parti hanno convenuto di incontrarsi in data odierna per esperire 'esame congiunto in merito

all'operazione nominata, previsto dalla normativa di cui sopra.
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Tutto cido premesso

Le premesse fanno parte integrante del presente accordo

Le parti si danno atto che nel corso della riunione sono stati esaminati i motivi alla base delle operazioni in
argomento, sono state fornite le informazioni richieste dalle 00.SS in indirizzo e sono state esaminate le
conseguenze economico-giuridico-sociali per il personale coinvolto nel progetto in corso.

L'operazione di fusione per incorporazione comportera il passaggio alla EH di n. 25 unita di personale
attualmente alle dipendenze della EDA, di cui n. 22 dipendenti operanti negli uffici di Roma e n. 3
dipendenti operanti negli uffici di Milano, i quali proseguiranno il loro rapporto di lavoro senza soluzione di
continuita ai sensi e per gli effetti dell’art. 2112 c.c. alle dipendenze della societa incorporante.

La cessione del ramo di azienda afferente Service Operations, Pre-sales, Sales, Analytics e Marketing della
EH comportera il passaggio a ECIS di n. 14 unita di personale che risultera alle dipendenze della EH dopo la
fusione per incorporazione, di cui n. 11 unita in forze presso gli uffici di Roma e n. 3 unita in forze presso gli
uffici di Milano, con prosecuzione del rapporto di lavoro senza soluzione di continuita ai sensi e per gli
effetti dell’art. 2112 c.c. alle dipendenze della societa di destinazione (ECIS).

Per tutto il personale coinvolto dalla presente procedura si continuera ad applicare il CCNL TDS, come
attualmente applicato, fino alla sua naturale scadenza. Pertanto verranno mantenuti integralmente i
trattamenti economici e normativi in essere, compreso il luogo di lavoro.

Con la sottoscrizione del presente verbale, le Parti si danno infine atto di avere esperito in ogni suo aspetto
la procedura di consultazione sindacale prevista dal citato art. 47 della legge n. 428/90 e successive

modifiche ed integrazioni.
Letto, confermato e sottoscritto.

Per le Societa Per la 00.SS
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