VERBALE DI ACCORDO

In data 19 aprile 2012, in Roma si sono incontrati i Consorzi CNS, CICLAT, MANITAL,
MILES e le 00.SS. FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL, UILTRASPORTI-UIL nazionali.

In data odierna si & raggiunto I'accordo relativo alla concessione di Cassa Integrazione in
Deroga per tutti i lavoratori c. d. Ex Lsu.

La Cig in deroga definita nel suddetto accordo avra decorrenza 01.05.2012 fino al
31.12.2012, diversamente da quanto preventivato nell’accordo raggiunto tra le parti e il
Miur del 14.06.2011 e dalle richieste di attivazione della Cig stessa avviate dalle imprese,
ovvero dal 1 gennaio 2012 a tutto il 31.12.2012.

In coerenza con i contenuti degli accordi raggiunti in precedenza, per i mesi gennaio-aprile
2012 le imprese hanno proceduto comunque alla riduzione oraria e a fronte del
riconoscimento del minor periodo di Cig in deroga oggi si & reso necessario definire il
trattamento economico di dette minori ore di lavoro.

Premesso quanto sopra le parti concordano che a tutti i lavoratori, che per il periodo
gennaio-aprile 2012, hanno avuto riduzione d’orario, fammontare di tale riduzione oraria
verra compensata con giornate di ferie efo Rol ed ex festivitd che verranno riconosciute
nella retribuzione del mese di aprile 2012.

Qualora il singolo lavoratore non avesse sufficienti ore di ferie efo Rol ed ex festivita le
imprese anticiperanno comungue il trattamento.

Le imprese che avessero provveduto, per i periodi gennaio-marzo 2012, ad anficipare
parzialmente somme sotto qualsiasi titolo relativo alla suddette ore, conguaglieranno dette
voci con la retribuzione del mese di aprile 2012.

Visti le diverse condizioni di trattamento applicate dalle imprese per le ore di riduzione nel
suddetto periodo, le parti procederanno ad una puntuale verifica dell'applicazione del
presente accordo in appositi incontri che verranno definiti.




