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MILANO - LODI - MONZA E BRIANZA

VERBALE DI ACCORDO
Oggi, 7 giugno 2018, presso la sede di Unione Confcommercio Imprese per I'ltalia Milano — Lodi — Monza e

Brianza si sono incontrati i seguenti signori:

per Ernst & Young Financial Business Advisors Spa (di seguito, anche EYFBA)

per Applix srl

per Xorovo sri Andrea Paliani

per Ernst & Young Spa (di seguito, anche EY) Leonardo Mancusi

per Unione Confcommercio MI-LO-MB Roberta Rossetti e Alessandra Setti
per Filcams-CGIL Milano con delega Nazionale Lorenzo Masili

per Uiltucs Lombardia con delega Nazionale Roberto Pennati

la RSA Ernst & Young Financial Business Advisors Spa
Vincenzo Raiola k%

Visto l'art.47 della Legge 29 dicembre 1990 n. 428 e successive modificazioni ed integrazioni, le parti
concordano quanto segue

Premesso che

- aisensi e agli effetti della normativa vigente, le sopracitate Societa hanno comunicato, con lettera inviata
in data 23 maggio 2018 ai destinatari competenti per il tramite di Unione Confcommercio MI-LO-MB,
lintenzione di procedere alle seguenti operazioni societarie:

» fusione per incorporazione di Xorovo srl (12 dipendenti —dicui1 Qe 111 - occupati tra le sedi di
Milano e Cagliari, CCNL Terziario Distribuzione e Servizi Confcommercio) in Applix srl (14 dipendenti
—dicui 3 Qe 111 - occupati tra le sedi di Milano e Cagliari, CCNL Terziario Distribuzione e Servizi
Confcommercio); contestualmente, fusione per incorporazione di Applix srl in Ernst & Young Financial
Business Advisors Spa (1.584 dipendenti —dicui 181 D, 228 Qe 1.175 | — occupati presso le sedi di
Milano, Brescia, Roma, Torino, Treviso, Trieste, Bologna, CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi
Confcommercio), con trasferimento dei dipendenti al 1° luglio 2018:

» scissione parziale non proporzionale del ramo di azienda di Ernst & Young Spa composto dalla linea
di servizio TAS (Transaction Advisory Service) a favore di EYFBA, con trasferimento dei dipendenti al
29 giugno 2018;

- [ motivi delle operazioni sopra descritte sono stati esplicitati nella citata comunicazione e le conseguenze
per i lavoratori coinvolti nelle stesse (con specifico riferimento ai lavoratori cui si applica il CCNL Terziario,

Distribuzione e Servizi Confcommercio) hanno costituito oggetto di analitico esame congiunto, tenutosi in -

data odierna (come da intese tra le Parti);

— a parziale rettifica di quanto specificato nella comunicazione ex art. 47, con riferimento all'operazione di
scissione parziale non proporzionale tra EY ed EYFBA, si precisa che il numero dei dipendenti oggetto di
trasferimento gia comunicato (259 dipendenti—dicui58 D, 45 Qe 156 | — occupati presso le sedi di Milano,
Roma e Treviso) & stato medio tempore ridotto di n. 4 unita in ragione del fatto che il compendio ‘Regione
Lazio” e stato escluso dalla predetta Operazione societaria e che, dunque, ogni relativa attivita e il personale
Ivi addetto in via esclusiva restera in capo a EY;




tutto cio premesso
all'esito dell'esame congiunto, tra le Parti si conviene e si stipula quanto segue:

e con efficacia nelle tempistiche sopra dettagliate, le operazioni descritte in premessa comporteranno il
trasferimento dei dipendenti, nei modi e nei tempi precisati nella premessa stessa, a Ernst & Young
Financial Business Advisors Spa;

e ai sensi dellart. 2112 cod. civ., si precisa che le operazioni societarie descritte non determineranno
conseguenze efo effetti sui rapporti di lavoro dei dipendenti coinvolti nelle stesse, che proseguiranno senza
soluzione di continuita, con il mantenimento di ogni trattamento normativo ed economico in essere al
momento delle operazioni, nonché I'applicazione del CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi
Confcommercio e il trasferimento del TFR e di tutte le ulteriori spettanze maturate;

o le sedi di lavoro dei dipendenti coinvolti rimarranno invariate.

Si da atto che ai rappresentanti delle OO.SS/RSA presenti sono stati forniti i chiarimenti e le informazioni
dagli stessi richiesti.

Con la sottoscrizione del presente verbale le parti dichiarano esaurita, con esito positivo, la procedura di
consultazione sindacale prevista dall'art. 47 della Legge 428/90 e successive modifiche ed integrazioni.

Letto, confermato e sottoscritto.
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