
VERBALE DI ACCORDO 
 

 
Il giorno 22 aprile dell’anno 2020, si sono incontrati in via telematica, i signori: 
 
- EF EDUCATION SRL (C.F./P.IVA. 02033760154), con sede in Milano Via Borgogna, 8, assistita dal Dr. 

Stefano Maraboli con studio in Milano Vincenzo Monti, 6  

o Filcams Cgil rappresentata da Federico Antonelli 

o Fisascat Cisl rappresentata da Elena Maria Vanelli 

o Uiltucs rappresentata da Emilio Fargnoli 

 
Premesso 

 
che l’azienda EF EDUCATION SRL (C.F./P.IVA. 02033760154) ha avviato e concluso, con accordo sindacale del 
22 aprile 2020, le procedure finalizzate ad ottenere il trattamento di integrazione salariale in deroga a causa 
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, ai sensi del Decreto Interministeriale 24 marzo 2020, a seguito 
dell’art. 22 del Decreto Legge n. 18/2020 e, per i lavoratori di Lombardia, Veneto ed Emilia Romagna, anche 
in forza dell’art. 17 del Decreto Legge n. 9/2020, in favore di un massimo di n. 104 lavoratori dipendenti. 
 
A seguito dell’accordo sopracitato le Parti hanno concordato quanto segue: 

 
- al fine di attenuare il disagio economico patito dai lavoratori durante il periodo di CIGD, l’azienda 

erogherà anticipatamente i ratei di 13° e 14° maturati al 31 marzo 2020; 
- l’azienda si rende disponibile ad organizzare un’assemblea con le OO.SS quando sarà possibile, al 

termine dell’emergenza sanitaria. 
 
Letto, confermato e sottoscritto 
 
EF EDUCATION SRL     ____________________________ 
         
             
   
Per le OO.SS.:  
 

Filcams CGIL   _____________________________ 
 
Fisascat CISL   _____________________________ 
 
UILTuCS       _____________________________ 


