VERBALE PER L’ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA PREVISTA
DALL’ART. 1, COMMA 300, LEGGE 30 DICEMBRE 2020, N. 178.

In data 14 gennaio 2021, in call conference, si sono incontrati:

* lasocieta DXP SR.L. di Albignasego (PD) Via Battaglia n. 69 nella persona di Giannandrea Dubbini
in qualita di legale rappresentante;

¢ la OS. FILCAMS-CGIL Nazionale nella persona della delegata Marquidas Moccia, munita di
apposita delega;

* la O.5 FISASCAT-CISL Nazionale nella persona di Gloria Proia;

* 1aOS. UILTUCS Nazionale nella persona di Massimo Forti;

per l'espletamento della procedura prevista dall'art. 19, comma 2, del Decreto Legge 17.3.2020 n. 18
convertito con modificazioni nella Legge 24.4.2020 n. 27, come richiamato dall’art. 1, comma 300, della legge
30 dicembre 2020, n. 178. ; !

In prima battuta la societa ha fatto presente che con decorrenza dal 1° dicembre 2020 ha variato la ragione
sociale da “L’Albero del Gusto s.r.1.” a “DXP s.r.l” e ha incorporato, da pari decorrenza, la societa DXP s.r.].
(c.f. 04896130285) con conseguente trasferimento ex art. 2112.c.c.c di n. 6 lavoratori.

La societa DXP s.r.l. esercita attivita di ristoranti, pizzerie e trattorie & inquadrata nel settore Turismo (C.S.C.
70502) rientrante nel campo di applicazione del FIS ed applica il CCNL Turismo Pubblici Esercizi con punti
vendita situati nelle regioni del Veneto e dell’Emilia Romagna per complessivi 109 dipendenti (esclusi n. 2
lavoratori intermittenti), cosi suddivisi:

- Provincia diPadova  n. 71 dipendenti;

- Provincia di Vicenza  n. 18 dipendenti;

- Provincia di Verona n. 03 dipendent;;

- Provincia di Venezia  n. 13 dipendenti;

- Provincia di Bologna  n. 04 dipendenti.

Nel corso della consultazione, fissata in seguito alla comunicazione aziendale alle OO.SS. del 12 gennaio
2021 e alla richiesta di esperire I'esame congiunto da parte delle 00.SS. in premessa, la predetta societa ha
informato circa il perdurare della contrazione dell’attivita lavorativa per effetto dell’emergenza
epidemiologica da Covid-19 e delle conseguenti misure adottate dalle Autorita competenti.

La medesima societsa ha anche confermato che sempre per eventi riconducibili all’emergenza
epidemiologica da COVID-19 non ¢ allo stato attuale in grado di garantire la piena occupazione per tutti i
lavoratori in forza per cui si & reso necessario il ricorso alla Assegno Ordinario previsto dall’art. 1, comma
300, legge 30 dicembre 2020, n. 178.

Le OO.SS. hanno convenuto con la societa sulla suddetta necessita.

Ai sensi dell’art. 1 comma 300, della legge 30 dicembre 2020 n. 178, il nuovo periodo di Assegno Ordinario,
da fruirsi entro il 30 giugno 2021, decorre dal 4 gennaio 2021 per nr. 12 settimane, anche non consecutive.

La societa ha fatto altresi presente che all’assegno ordinario saranno interessati tutti i lavoratori in forza alla

data del 1° gennaio 2021 pari a n. 109 lavoratori con qualifica di operaio, impiegato, quadro e apprendista,
alcuni con sospensione a zero ore, altri ad orario ridotto e, ove possibile, con rotazione degli stessi nelle

posizioni fungibili.

La societa anticipera il trattamento di assegno ordinario posto a carico dell'INPS.
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Si concorda infine che, ai fini di quanto disciplinato dal presente verbale di accordo, si facciano salve anche
retroattivamente le disposizioni eventualmente introdotte da norme di livello superiore e/o da
provvedimenti che dovessero essere emanati con riferimento alle sospensioni dal lavoro qui disposte e
riconducibili all'emergenza COVID-19, che prevedessero condizioni di miglior favore sul trattamento del
personale.

Le parti si danno atto che sono state rispettate le procedure di informazione, consultazione ed esame
congiunto previste dalle disposizioni dell’art. 19, comma 2, del Decreto Legge 17.3.2020 n. 18 convertito con
modificazioni nella Legge 24.4.2020 n. 27, come richiamato dall’art. 1, comma 300, della legge 30 dicembre
2020, n. 178.

Letto, confermato e sottoscritto in via telematica, 14 gennaio 2021
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