Addi, 11 dicembre in Roma,

si sono incontrati

ENIS
DR TAFFI s.r.l. rappresentata dal Dr.Enrich Taffj:*m
o
Erboristerie d'Italia s.r.l. rappresentata dal Dr.l@ Taffi

E
FILCAMS - CGIL nazionale in persona di Luca De Zolt
FISASCAT - CISL nazionale in persona di Dario Campeotto
UILTuCS nazionale in persona di Antonio Vargiu
PREMESSO CHE
- DR TAFFI e Erboristerie d’Italia, con lettera inviata congiuntamente
in data 10 novembre2015 hanno informato tutte le patti
interessate, ai sensi e agli effetti dell'art. 47 della Legge 428/90 e
successive modifiche, che nell'lambito di un processo di
riorganizzazione della propria struttura avviata da DR TAFFI e stata
prevista la fusione per incorporazione di Erboristerie d'Italia in DR TAFFI

(di seguito, il "Ramo d'Azienda")

- le motivazioni di tale operazione sono state ampiamente illustrate

nella comunicazione di avvio della procedura;

= a seguito della richiesta di incontro, le Parti si sono incontrate in
data odierna e lI'azienda ha confermato quanto gia riportato nella
lettera di apertura della procedura circa la data prevista per il
perfezionamento del trasferimento del ramo d'azienda, i motivi del
programmato trasferimento d 'azienda, le conseguenze giuridiche,

economiche e sociali del trasferimento;

- | 'azienda dichiara che i 59 dipendenti riportati nella comunicazione
di avvio della procedura sono alle dirette dipendenze di

Erboristerie d'Italia;

= all'esito di detto incontro e dei chiarimenti forniti alle Organizzazioni

Sindacali, le Parti hanno convenuto di sottoscrivere il verbale di
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esperita procedura
TUTTO CIO PREMESSO
dopo ampia discussione, le parti dichiarano quanto segue:

= DR TAFFI ha incorporato Erboristerie d'Italia alla data del 26
novembre 2015, e conseguentemente & stato operato il
trasferimento ex att. 2112 cod. civ. a DR TAFFI dei rapporti di
lavoro in essere con i 59 dipendenti in forza a Erboristerie d’Italia,
senza soluzione di continuita mantenendo I'anzianita maturata, gli
istituti economici e normativi esistenti alla data del trasferimento. Il
TFR maturato dai dipendenti verra trasferito dalla cedente alla
cessionaria;

- In particolare , DR TAFFI conferma alle Organizzazioni Sindacali
convenute che tutti i dipendenti afferenti al Ramo d'Azienda allo stato
attuale continueranno a svolgere le proprie mansioni e attivita secondo
gli inquadramenti esistenti al momento del trasferimento, nonché luogo
di lavoro, mantenendo il medesimo trattamento economico e normativo

goduto, .
Con la sottoscrizione del presente verbale le parti dichiarano esaurita, con esito
positivo, la procedura di consultazione sindacale prevista dall'art. 47 della

Legge 428/90.

Letto, confermato e sottoscritto.

FILCAMS - CGIL nazionale

DR TéSFIOS.r.I.

FISASCAT - CISL nazionale

Dario Campeotto

__—
UILTuCS nazionale
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