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DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

DIv. VI

VERBALE DI RIUNIONE

Il giorno 3 maggio 2016, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza delle Dott.sse
Maria Cristina Gregori e Francesca Cirelli della Divisione VI della Direzione Generale Tutela delle
Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali, si & tenuta una riunione per I'espletamento della fase
amministrativa della procedura di licenziamento collettivo avviata dalla DIRK BIKKEMBERGS in data 24
febbraio 2016

Hanno partecipato:
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-DIRIE BIKKEMBERGS
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DIRK BIKKEMBERGS rappresentata dall’avv.to Cristina Pezzin

FISASCAT CISL, FILCAMS CGIL, UITUCS UIL rispettivamente in persona dei sig.ri Marco
Demurtas, Jeff Nonato e Antonio Vargiu

PREMESSO CHE

DIRK BIKKEMBERGS, con sede legale ed amministrativa in Montegranaro (FM) ed altre unita
operative dislocate sul territorio nazionale opera nel campo della produzione e della
commercializzazione di calzature e della commercializzazione dell'abbigliamento a marchio
DIRK BIKKEMBERGS

In data 24 febbraio 2016, la Societa ha avviato una procedura di licenziamento collettivo per n.
55 unité lavorative secondo i profili professionali e la distribuzione territoriale indicata nella
lettera di avvio della procedura stessa.

La societa, con lettera protocollata da questo ufficio in data 31 marzo 2016 ha richiesto
I'attivazione della fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo a conclusione
della fase sindacale in assenza di accordo.

Le Parti, pertanto, sono state convocate per la data odierna.

2'. Allesito del presente incontro, Azienda e OO.SS hanno richiesto al Ministero un

aggiornamento della presente riunione al fine di poter effettuare approfondimenti.
TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto della volonta delle Parti aggiorna la
riunione al 12 maggio p.v. ore 11.00

[l presente verbale vale come formale convocazione.

Letto, confermato e sottoscritto
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