VERBALE DI MANCATO ACCORDO
Oggi 17 giugno 2014 presso la sede della FISASCAT/Cisl di Roma via dei Mille 56, si sono incontrati

La DIFFUSIONE SAN PAOLO S.r.l. qui rappresentata dal Dott. Marco Stefano Revelli
e
le Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori:
- FILCAMS/CIGL, nella persona della Sig. Luca de Zolt;
- FISASCAT/CISL, nella persona della Sig.ra Elena Maria Vanelli;

di seguito collettivamente le “Parti™
premesso che

- con lettera datata 21 maggio 2014 ai sensi degli artt. 24 ¢ 4 della Legge n. 223/1991, Diffusione Paolo
S.r.l. ha comunicato alle Organizzazioni Sindacali, al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali -
Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei rapporti di Lavoro, alle Agenzie Regionali per
I’Istruzione la Formazione e il Lavoro (A.R.I.F.L.) interessate ai possibili licenziamenti, la necessita di
procedere al licenziamento collettivo di n. 41 lavoratori su un organico di 128 lavoratori, stante
I’impossibilita di adottare misure idonee ad evitare la riduzione di organico

- in conformita all’art. 4, comma 5 della Legge n. 223/1991, la Q0.SS. dei lavoratori hanno chiesto
’esame congiunto;

- nel corso dell’esame congiunto le OO.SS. dei lavoratori hanno chiesto di utilizzare strumenti alternativi
al licenziamento collettivo,

- Diffusione San Paolo S.r.l. ha comunicato I'impossibilita di dare corso all’utilizzo di strumenti

alternativi;
cid premesso

dopo approfondita discussione le Parti danno atto di non aver raggiunto alcun accordo in merito alla

procedura di licenziamento collettivo.

Letto confermato e sottoscritto.

DIFFUSIONE SAN OLO S.R.L. Fl C%IS?C.G.%.
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