VERBALE ACCORDO

Oggi 23 giugno 2020 si sono incontrati in via telematica:

\

Yo Q2

La societa DENTIX ITALIA S.r.I. rappresentata da Natascia Bruno
Fisascat - Cisl rappresentata da D. Campeotto

Uiltucs - Uil rappresentata da W. Largher

Filcams - Cgil rappresentata da D. Lelli

Premesso che

La societa DENTIX ITALIA S.r.l. ha sede legale ed amministrativa a Milano e gestisce 56
ambulatori odontoiatrici su tutto il territorio nazionale;

Ai lavoratori dipendenti si applica il CCNL Terziario, Distribuzione, Servizi — Confcommercio;

A causa dell’emergenza causata dalla pandemia da coronavirus 1’attivita delle cliniche ¢ stata
sospesa a partire dallo scorso 13 marzo e si ¢ fatto ricorso all’assegno ordinario con causale
“emergenza COVID-19” per un iniziale periodo di 9 settimane ai sensi del Decreto legge 18/2020;

Il 15 giugno scorso ¢ stato siglato un verbale di accordo per il ricorso all’intervento dell’assegno
ordinario con causale “emergenza COVID-19” per I'ulteriore periodo riconosciuto dall’art.19 del
Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18, come modificato dall’art. 68 del Decreto Legge 19 maggio
2020 n. 34 e precisamente un periodo massimo di cinque settimane anche non continuative dal 15
maggio 2020 al 31 agosto 2020 e un ulteriore periodo massimo, con date ancora da definirsi, di
quattro settimane anche non continuative a decorrere dal 1° settembre 2020 ed entro il 31 ottobre
2020;

Durante lo stesso incontro la societa ha comunicato la necessita di richiedere 1’intervento
dell’assegno ordinario Fis per crisi aziendale ai sensi del D.Lgs 148/2015 e a tale scopo chiede di
avviare la procedura sindacale ai sensi dell’art.14, comma 1 del D.Lgs. 148/2015;

la societa si ¢ avvalsa della possibilita prevista dal decreto legge 16 giugno 2020 , n. 52, pubblicato
in Gazzetta Ufficiale il 17 giugno 2020 che prevede all’art. 1, in deroga a quanto previsto dagli
articoli 19, 20, 21 e 22 del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla
legge 24 aprile 2020, n. 27, e successive modificazioni e integrazioni, esclusivamente per i datori di
lavoro che abbiano interamente fruito del periodo precedentemente concesso fino alla durata
massima di 14 settimane, la possibilita di usufruire di ulteriori 4 settimane anche per periodi
decorrenti antecedentemente al 1° settembre 2020;

Il mercato in cui opera la Societa DENTIX ITALIA S.r.l. ¢ caratterizzato da una significativa
riduzione di lavoro dovuta all’emergenza COVID-19 e a un significativo aumento dei costi di
gestione che, al momento, non rende possibile la riapertura delle cliniche odontoiatriche con la
conseguente necessita di richiedere un ulteriore intervento di 13 settimane del Fondo di Integrazione
Salariale per 1 300 lavoratori in forza;

la societa, per salvaguardare i livelli occupazionali e professionali, sta valutando la possibilita di
mettere in atto operazioni quali cessioni di ramo d’azienda o affitti di ramo d’azienda per garantire la
continuita aziendale;

per preservare il valore aziendale e le possibilita di una ripresa dell’attivita ¢ necessario garantire una
continuita ai lavoratori attualmente ancora in forza;




la parti concordano

e Nella necessita di richiedere, al termine dell’intervento dell’assegno ordinario con causale
“emergenza Covid-19”, presumibilmente a partire dal 17 luglio p.v., un ulteriore periodo di
intervento dell’assegno ordinario per crisi aziendale di 13 settimane si sensi dell’art. 29 del D.Lgs.
148/2015;

e Che i lavoratori interessati saranno tutti i 302 dipendenti in forza alla data odierna;

e Che il trattamento di integrazione salariale sara corrisposto ai lavoratori interessati con pagamento
diretto da parte dell’ INPS;

e Lasocieta anticipera ogni mese le quote di tredicesima e quattordicesima maturate alla data;

e Con le competenze del mese di luglio verranno liquidate le rol maturate al 31.12.2019 non godute al
30.6.2020 ai sensi di quanto previsto dall’art.158 del Cenl di riferimento;

e La societa si impegna, nel limite delle disponibilita finanziarie aziendali, a corrispondere anticipi del
t.f.r. nella misura del 70% del maturato ai lavoratori che ne faranno richiesta;

e Ai sensi delle norme contenute nel Decreto Legge 34/2020 la societa si avvarra della possibilita di
richiedere all’INPS anticipi ai lavoratori destinatari dell’assegno ordinario, entro 15 giorni dalla
presentazione della domanda a pagamento diretto, di una somma pari al 40% delle ore autorizzate
per I'intero periodo, impegnandosi nella gestione di tutti gli adempimenti utili a far percepire ai
dipendenti tale anticipo.

Con la stesura del presente verbale le Parti si danno atto di aver esperito a tutti gli effetti, la procedura di cui
all’art. 14 D.Lgs. n.148/2015.

Letto, confermato e sottoscritto

DENTIX ITALIA S.r.l.
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