verbale di incontro sindacale

L’anno 2017, il giorno 16 del mese di maggio, alle ore 13,00. col seguito, presso gli uffici di Unioncamere , siti in
Roma si sono incontrati:

- il C.S.A, Consorzio Servizi Avanzati Scarl (d’ora in avanti CSA), rappresentato dal Direttore Dott. Francesco De
Giorgio, assistito dall’avv. E. Claudio Schiavone, con sede ed unita produttiva in Taranto al Viale Virgilio n. 152
(presso la Cittadella delle Imprese), nonché unita produttive anche in Bari, Lecce, Foggia, Potenza, Matera, Crotone
(Partita IVA 02270620731 e Codice Fiscale 9320470720; pec csa@ta.legalmail.camcom.it), svolgente attivita di
assistenza e di sostegno alle Camere di commercio consorziate, cosl come dettagliato nella nota di avvio della
procedura del 23/3/2017. La Societd ¢ inquadrata nel Settore Terziario ex art. 49 L. n. 88/1989, Codice ATECO
631119, matricola INPS 7803510527 ed applica al personale in organico, composto da 126 addetti, dei quali n. 3
quadri, n. 101 impiegati, n. 22 Operai, il CCNL per i lavoratori del Commercio (Confecommercio);

- le O0.SS. e le RSA specificate nell’allegato al presente verbale.

Oggetto dell’incontro ¢ la prosecuzione dell’esame congiunto in sede sindacale nell’ambito della procedura di
licenziamento collettivo ex artt. 4 ¢ 24 L. 223/91, avviata con nota del 23.03.2017.

- Le Parti, alle ore 17 , all’esito della discussione, dandosi reciprocamente atto del carattere costruttivo dell’odierno
confronto, decidono concordemente di aggiornare al 29.5.2017, stessa sede, ore 15 col seguito, la prosecuzione della

fase sindacale della procedura per verificare la possibilita di perfezionare i punti di intesa informalmente ipotizzati €
condivisi.




