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YERBALE DI RINVIO

Il giorno 28 febbraio 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della
dott.ssa Virginia Sarni, si ¢ tenuta una riunione nell’ambito dell’espletamento della fase amministrativa della
procedura di licenziamento collettivo avviata ex art. 4 e 24 legge 223/91 ss.mm.ii. in data 23.01.2013 dalia

COOPSERVICE S.COOP.P.A.

Sono presenti le Parti interessate alla procedura, come da foglio firma agli atti del Ministero.

In esito alla riunione odierna, dopo ampia ed approfondita discussione la Societd ¢ le OQ.S8S. nel tentativo
condiviso di ricercare soluzioni alternative ai licenziamenti collettivi oggetto della presente procedura,

ritengono opportuno utilizzare tutto il tempo utile previsto dalla normativa di riferimento per I’espletamento
della fase amministrativa. A tal fine Le Parti Sociali richiedono un rinvio della presente riunione.

Il Mimstero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, preso atto della volonta espressa daile parti, dispone il
rinvio della riunione odierna alla seduta deli’11 Marzo p.v.

1l Ministere del Lavoro e delle Politiche Sociali provvederd a comunicare alle Parti Sociali interessate PPora
esatta dell’inizio della riunione dell’11Marzo p.v. con separate ¢ formali convocazioni.

Letto, confermato e sotfoscritto.




