VERBALE DI INCONTRO
Addi 19/12/2003 presso 14 sede dell’Associazione degli Industriali della Provincia di Forli-

Cesena sl sono incontrati:
S - i Sig. BALDACCI VALTER per I'Azienda ALFA ALIMENTARI Sl in quatita di

responsabile coordinamento del personale assistito dal Dott. MASSIMO BALZANI 1
, rappresentanza dell’ Associazione degli Industriali della Provincia di Forli-Cesena,

- i Sigg. PINARDI MARCO, TABARRONI SILVANO, BERDONDINI BRUNO ¢
GRAZIANI GAETANO ¢ MORANDINI MICHELE per 'Azienda  COOP
ADRIATICA 8.c.arlle SARAStL; -

i Siggri Valerio Spadaccimi e Claudia Facciani in rappresentanza della RSA Filcams-

Cgil di Forli, Lara Quercia in rappresentanza della RSU Filcams-Cgl di Russt, Silvia
castellari in rappreseptanza della RSu Filcams-Cgil di Faenza, Isabella Pavolué:ciﬁ\'\ .
Martina Tabelloni, [reme Mannelli, Sara Severini ¢ Nicoletta Presepi della RSA Filcams- ’33
Cgil di Rimini, Luigi| Valeriani in rappresentanza della RSU Fileams-Cgil di Cervia, AN
cinzia Rossi della RSU Filcams-cgil di Faenza, Roberta Lorenzini e Barbara Silvestrelli
in rappresentanza della RSA Fisascat-Cisl di Ancona, Nunzio Casadel, Filippo Pasini
Sexgio Carluccio ¢ Davide Ferrini in rappresentanza della RSA Uiltucs-Uil di Forli,
Tamara Scalini in rappresentanza della RSU di Faenza, Mariangela Minghetti in
rappresentanza della RSA, Roberto Ridolfi in rappresentanza della RSU Uiltucs-Ull i .3
Russi, Tamara Bacci fn rappresentanza della RSU Fisascat-Cisl di Russi e Catiuscia =2,
Balzani in rappresentahza della RSU Fisascat-Cisl di Cervia;

[

i Siggri Luigi Coppini in rappresentanza della FILCAMS-CGIL Nazionale, Mareello
Pasquarella in rappresentanza della FISASCAT-CISL Nazionale, Valter Sgargl in
rappresentanza della FILCAMS-CGIL Regione Emilia-Romagna, Antonio Cinosi in
rappresentanza della FISASCAT-CISL di Ravenna e della Regione Emilia-Romagna,
Carlo Sama in rappregentanza della UILTUCS-UIL Regione Emilia-Romagna, Claudio
Marchesini e Loredana Grilli in rappresentanza della FILCAMS-CGIL di Ancona, fvan
Missiroli in rappresentanza della FILCAMS-CGIL di Faenza, Maria Luisa Rocchi in
rappresentanza della FILCAMS-CGIL di Forli, Marzia Abbonizio i rappresentanza
della FILCAMS-CGIL di Forli, Lorenza Giuriolo in rappresentanza della FILCAMS-
CGIL, di Imola, Anna Donata Battaglia in rappresentanza della FILCAMS-CGIL di
Rimini, Gianluca Gattamorta in rappresentanza della FILCAMS-CGIL di Cervia, Eolo
Piancastelli in rapprosentanza della FILCAMS-CGIL di Ravenna,-Mauro Rossi in
rappresentanza della FILCAMS-CGIL di Rimini, Giancarlo Marchi in rappresentanza
della FILCAMS-CGIL di Ravenma, Massimo Melotti in rappresentanza della

FILCAMS-CGIL di Bologna, Davide Guarini in rappresentanza della FISASCAT-CISL

di Forli-Cesena, Marc

b Paialunga in rappresentanza della FISASCAT-CISL di Ancona,

Andrea Bartoli in rappresentanza della FISASCAT-CISL di Ravenna, Federico Baldoni
in rappresentanza della FISASCAT-CISL di Ancona, Alberto Bizzocchi m

rappresentanza della FISASCAT-CISL di Rimini, Maurizio Casadel n rappresentanza

/ ella UILTUCS-UIL

Ty
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ji Forli, Rolando Mazzucchi in rappgesentanza della UILTUCS-




Rossella Brandolini in rappresentanza della RSU della UILTUCS-UIL di Cervia, Filippo

UIL di Cervia, Loretta Lacchini in rappresentanza della UILTUCS-UIL di Cervia,
a della UILTUCS-UIL di Ravenna in rappresentanza delle

Spada m rappresen
00.58. di categona;

lj al fine di concludere 1’esame congiunto per valutare 1’ipotizzata cessione di ramo d’amenda
da ALFA ALIMENTARI 8.r.1. a COOP ADRIATICA S.c. ar.l./SARA Srl. ‘

L.
Hc’po ampia discussione ed approfondimento s1 € stabilito quanto segue:
gé | PRESOQ ATTO

|\ *

stata inviata la comunicazione ai sensi dell’art. 2112 cod. civ e‘

“_che in data 24/02/2003 &
nella quale si annuociava la programmata cessione di ramo

“dellart. 47 - L. 428/90,
d’azienda,

che, nelle date 25/03/2003, 29/05/2003 e 20/10/2003 le parti come sopra indicate si sono D
A successivamente incontrat al fine di approfondire tutte le tematiche relative alle condizioni

f del lavoratori;

che nelle date 2/12/2003 ¢ 4/12/2003 COOP ADRIATICA Sc. arl./SARA Srl. ha svolto,
con le Qrganizzazione $indacali Territoriali due imcontri riferiti nspetfivamente alla &\"L
cessione di due punti vendita in Ancona, con decorrenza 1° gennaio 2004 e dalla stessa data .
alla cessione dell’attivita di logistica con ricollocazione del personale per la Provincia di &
Forli-Cesena. .
Sugli incontri di cui sopra 51 allegano specifici verbali (allegati 1 e 2); J

dei lavoratori della Provingia di Rimini per I’esame delle specifiche condizioni di lavoro del T2
ti vendita della Provincia di Rimini (allegato verbale n°3); L~
che per il prossimo giorng 23/12/2003 & stato fissato un incontro per la cessione del punto
vendita di Bologna, Via Savigno 1/2/5/7 (MIX GALLIA),

che nella data del 10/ 12/\2}03 ¢i si & ulteniormente incontrati con i rappresentanti territoriali

personale occupato nei p

| ¢
che & stata confermata |la disponibilita per i 30/12/2003 ad un incontro com le
Organizzazioni Sindacali |Territoriali per la cessione dall’ 1/1/2004 dei 5 punti vendita
localizzati nella Provingia di Firenze;

che le imprese ALFA ALIMENTARI S.r.l. ¢ COOP ADRIATICA S.c. arl. / SARA Sl
hanno valutato di giungere al menzionato trasferimento d’azienda per ragioni legate alla
crescita ¢ per lo sviluppa della imziativa imprenditoriale che oggi appare favorita dalla
dimensione complessiva e |dalle ottimizzaziom possibili;

che la razionalizzazione programmata & stato oggetto di approfondita valutazione in ment,
all’organizza.zione produtiva, alla rete di vendita e alle strutture nelle quali s1 svolger‘
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|
che i rapporti di lavoro del personale della ALFA ALIMENTARI S.r.1. proseguiranno con la
COOP ADRIATICA S.c/arl / SARA Srl senza soluzione di confinuitd, nel rispetto
dell’ anzianita di servizio maturata ed alle medesime condizioni economiche e normative in

atto nel rapporto con la ALFA ALIMENTARI S.r.l,

che i contratti a termine, di formazione e lavoro ¢ a tempo parziale attualmente in essere,
verranno trasferit alla nugva societd nell’ambito della quale proseguiranno senza soluzione
di continuita e secondo iter ed alle condizioni originariamente stabilite, fatto salvo quanto

previsto negli accordi allegati

che COOP ADRIATICAISc. arl. / SARA S.rl. si & impegnata a salvaguardare i livelli
occupazionali esistenti . ot :

LE PARTI SI DANNO ATTO
che con la soﬂoscﬁﬁone del presente verbale si considera esaurita la procedura ai sensi
dell’art. 47 della Legge n° 428/1990, :

Letto, approvato e sottoschitto.

ALFA ALH\{ENTARI Sal.
;M ,
AT o

COOP ADRIATICA S.c. bzl /SARA S.xl.




