Verbale di accordo in sede sindacale

11 giorne 15/07/2014 presso la Fisascal-CISL Nazionale Via dei Mille 56 si & tenuto ’incontro per
|"esame della situazione occupazionale di COOP 201 utile per la modifica integrazione dell’accordo
det 29/01/2014.

Sone presenti :
- per la Societd : Emanuela Albore
- per la Fileams CGIL Naz.le Elisa Camellini;
- per ja Fisascat CISL Naz.le . Alfredo Magnifico:
- perla UL TRAPORTI UIL Naz.le. Marce Verzari

Considerato che

Nel corso dell’odierno esame congiunto ai sensi del DPR 218/2000 propedeutico rispetto alla
concessione delia Cassa Integrazione Guadagni in deroga richiesta dalla societd in oggetto, &
emerso . in base ad un rapido riscontro , en erronea indicazione nel verbale di accordo, gia
sottoscritto in data 29/01/2014 | di un dato tecnice utile alla quantificazione dell’onere di spesa
complessivo . A tal riguarde le parti sociali concordano nel apportare al suddetto verbale le seguenti
modifiche:

Verbale del 29/01/2014 : 1) regione Emilia Romagna : Lavoratori 5% (wutti P.'T. con part-time
medio del 29,55%) saranno sospesi in cassa con una riduzione oraria media del 11,08%. Fermo
restando il rispetto della percentuale media di utilizzo nell’arco di tempo concesso, la riduzione
oraria di cassa potrd prevedere punte di utilizzo massimo del 100%.

Le Parti si danno atto di aver esperito compiutamente I’esame congiunto al fine della
modifica/integrazione dell’accordo governativo del 29/01/2014 al quale si rinviano per quanto non
espressamente previsto ed in quanto non incompatibile col presente verbale.

Roma , 15/07/2(14
Letio, confermato e sottoscritto
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