VERBALE DI ACCORDO

I giorno 13 Giugno 2016 in Roma, si sono incontrati:

Le Organizzazioni Sindacafi Nazionali raporesentate da:

FILCAMS CGIL  Luca De Zoit
FISASCAT CISl. Elena Maria Vanelli
LHLTUCS Paolo Andreani & Anfonio Vargiu

e
Conbipel 5.p.A. rappresentata da
Matteo Piselli HR Manager
assistito da
Giancarlo Esposito Consulente Sindacale

PREMESSO CHE:

1)

Con comunicazione in data 6 maggio 2016 'Azienda ha avviato la procedura di mobilita ex artt. 4 e
24 1. 223/1991 in riferimento al n. 24 lavoratori nei 18 punti vendita di cui all'Allegato A;

2} Che in data 13 maggio 2016 le 00.58. hanno richiesto un inconiro.

3} in considerazione dell'attuate impossibilita di totale riassorbimento dei n. 24 Dipendenti dei punti
vendita di cui alla comunicazione del 6 maggio 2016 presso altri punti vendita o del ricorso ad altri
strumenti alternativi, la Societd ha svolto in questa sede un‘analisi congiunta con le Organizzazioni
Sindacali af fine di valutare le soluzioni ritenute pid idones;

4} Le Parti hanno convenuto di ricercare soluzioni concordate non traumatiche per i lavoratori e che
consentano di valutare eventuali possibili recuperi occupazionali;

5} Che il numero degli esuberi si & ridotto a 22 poiché & stata attivata, con accorde sindacale
sottoscritto presso la DTL di Rovigo in data 24/05/20186, la CIGS per riorganizzazione presso il punto
vendita di Occhiobello dal 27/06/2016 al 26/10/2016.

TANTO PREMESSO

Con riferimento ai criteri di individuazione dei punti vendita e dei dipendenti coinvolti le Parti concordano che

la non opposizione al licenziamento costituira criterio esclusivo di individuazione dei lavoratori in esubero.

L'Azienda fara ricorso alla mobilita ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 223/91 fino al 16 Dicembre 20186,
intendendosi cosl modificato ex art. 8, comma 4 [ 236/1993 il termine previsto di 120 giorni per la
conclusione di tale processo per un massimo di 22 dipendenti [Allegato AJ.

Saranno pertanto coliocati in mobilita ex 1. 223/91 secondo il criterio esclusivo della non opposizione i

dipendenti impiegati nei Punti Vendita di cui alla comunicazione di Avvio della procedura det 06/05/2015, ad
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esclusione di Gcchiobello, che manifesteranno fa volonta a non opporsi alla risoluzione dai rapporto di lavoro

& messa in mobilita.

Le Parti hanno convenuto che per i lavoratori di cui sopra che manifesteranno la volonta a non opporsi alla
risohizione dal rapporto di lavoro e messa in mobilita la Societa riconoscera, a seguito defla sottoscrizione di
un verbale di conciliazione, un incentivo all'esodo cosi come definito dall'accordo a latere sottoscritio in data

odierna.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Aliegato A Personale Eccedente presso | Puntt Vendita e Sede
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Addetta Verdita

COCCONATO _MAGAZZING BRAJASSE AT Aulistl 4ALVELLD 4

Impiegato IMWVELLS 1

Impiegate ZALIVELLG 2

Impiegaic IMIVELLD 1

impiegato ArLIVELLG 14

Magazziniere GALIVELLD 8

Magazziniere AMIVELLO 54 2
COCCOMATC, SEDE AT Dirigente Cirigente 7

Impiegato 1AVELLD 35 1

impiegato 2ALIVELLD 25

Impiegata 3ALIVELLO 23

impiegato 4ALIVELLO 39

Operaio 4ALIVELLD 5

lmplegato SALIVELLD 1

Qperaip GALIVELLD ]

Dperaio FAVELLD 1 i

Apprendista Impiepata Apprandista 2

Quadro [ain3 7 1
COCCONATO [aT Addetta Vendlta 4ALIVELLD i2 1

Store Manager AMAVELLD i

Agprendista Commesso Apprend:sta 1

SALIVELLD

Store Manager 1ALIVELLD
Apprendisia Commesse Apprendista
Aiute Commesso SALVELLO
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Addetts Vendita

Adderto Vendita 4MLIVELLD 6

Stare Manager 1AIVELLD 1

Aiuto Commesso SALIVELLC 1
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AMIVELLG

Stere Manager
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Adett endrta

Store Manager ZALIVELLD 1
Addetto Vendita AALIVELLD 7 1
Aluto Commessa SALVELLD 1
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AMIVELLO

Store Manager

1ALIVELLD
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Store Manager IAUVELtG 1
Addatto Vendita AR VELLD 14 H
Addetto Vendita AAUVELLO 7 1
Asgistant Store Manager  3ALIVELLOD 1
Ajuts Commesso SALIVELLO 1

Taddetto Vendita SALIVELLD 8 1
Store Manager 1ALIVELLD 1
Addetto Vendita IALVELLD i

Addetto Vendita AAIVELLD
Addetto Vendita LMAVELLD i
Store Manager LAUVELLD i

Addetto Vendita

Addetto Vendita AMIVELLD [ 2
Addetto Vendita 3ALIVELLO i
Visual Merchandiser IALIVELLO 3

3AUVELLD

AMIVELLD

Store Manager

1MLVELLD




