VERBALE DI MANCATO ACCORDO

IF giorno 1 Dicembre 2014 in Roma, si sono incontrati:

FILCAMS CGIL Luca De Zolt
FISASCAT CISL Elena Maria Vanelli
UILTUCS Anfonio Vargiu

e

Conbipel S_p.A. rappresentata da
Matteo Piselli HR Relazioni Sindacali

Assistito da
Giancarlo Esposito  Consulente Sindacale

PREMESSO CHE:

1} in data 28 Gennaio 2013, la Societa, ha stipulato con le Organizzazioni Sindacali Nazionali presso il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, un accordo relativo alla concessione del trattamento di Cassa
Integrazione Guadagni Straordinaria a zero ore e senza rotazione — per crisi per cessazione di attivita din. 5
punti vendita della Societa per la durata di 24 mesi a decorrere dal 21 Gennaio 2013 e sino al 20 Gennaio
2015 per n.37 dipendenti;

2) con comunicazione in data 03 Novembre 2014, FAzienda ha avviato la procedura di mobilita ex arit. 4 e
24 1. 223/1991 in riferimento al n. 10 lavoratori non ancora ricollocati nei punti vendita;

3) le Parti al fine di ricercare soluzioni concordate non traumatiche per i lavoratori e che consentano di
valutare eventuali possibili recuperi occupazionali si sono incontrate in data 17 novembre aggiornandosi in

data odierna.
TANTO PREMESSO
Le Parti non hanno raggiunto un accordo, pertanto la consultazione proseguira in sede amministrativa

presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali al fine di ricercare soluzioni condivise.

Si ritiene con questo conclusa la Fase Sindacale ex art 2, 54 comm@ legge 223/91 con esito negativo.

Letto, confermato e sottoscritio.




