VERBALE DI ACCORDO SINDACALE A LATERE

Tra

la Societa Compar S.p.A., con sede legale in Limena (PD), via A. Volta n. 6, P.IVA 00362520280 - mail personale-
compar@bata.com, pec comparbata@legalmail.it, tel. 049/8991111 in persona del proprio legale rappresentante Sig.
Giampaolo Cavaletto,

ele 00.5S.

Filcams CGIL Nazionale in persona della Sig.ra Vanessa Caccerini
Fisascat CISL Nazionale in persona del Sig. Salvo Carofratello
Uiltucs UIL Nazionale in persona del Sig. Antonio Vargiu

Premesso

1. Le partiin data 29/03/2020 hanno avviato I'esame congiunto in via telematica di cui all’art. 22 del D.L. n. 18/2020,
nel corso del quale entrambe hanno appurato la necessita per l'azienda di ricorrere alla Cassa integrazione
guadagni in deroga legata all’emergenza COVID-19, vista la chiusura di tutti i punti vendita in Italia imposta dai
recenti provvedimenti governativi;

2. le sopracitate 00.SS hanno condiviso e accolto il contenuto dell’accordo in tutti i suoi punti;

3. siprende atto dell'impatto sociale subito dai dipendenti dall’intervento della Cassa integrazione in deroga a zero
ore, e che il pagamento della medesima pud avvenire solo con modalita di versamento diretto da parte dell’inps;

Tutto cido premesso

a) l'azienda ha condiviso con le 00.SS la propria disponibilita a valutare, in funzione delle proprie disponibilita
economico/finanziarie, I'anticipazione del TFR a quei lavoratori che dovessero eventualmente farne richiesta, nel
limite di un importo tale da consentire agli stessi il raggiungimento dell’80% della retribuzione mensile per il
periodo di ricorso alla Cassa integrazione guadagni in deroga.

b) Le richieste di cui al precedente punto a) verranno valutate solo se I'lnps tardera nel pagamento dell’ indennita di
cassa integrazione oltre al 30 aprile 2020.

Letto, confermato e sottoscritto

01/04/2020

Padova,

1 !ega]/e}:appresentante dell'azienda Filcams CGIL Nazionale
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