ACCORDO AZIENDALE SINDACALE DI ARMONIZZAZIONE

IF giorno 27 dicembre 2005 presso la sede di Roma dellASSISTAL ;
tra

La COFATHEC SERVIZI S.p.A., con sede legale in via Ostiense n. 333 — Roma, rappresentata da
Clodomiro SISCI e Marco Alessandri assistita dal’ASSISTAL rappresentata da Antonio POZZOLI
e Giancarlo RICCIARDI e la CONFCOMMERCIO rappresentata dajArnaldo FIORENZONT] FLANCA
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La FILCAMS CGIL rappresentata da Y(AILEo bt Fleteg
La FISASCAT CISL rappresentata da FALCOME SALCVATOMLE
La UILTuCS UIL rappresentata da VAL G A RTOW

Le RSU/ RSA delle due Societa
Premesso

 che in data 24.11.2005 la Societa sopra indicata, ai sensi e per gli effetti dellart. 2112 c.c. ed in
applicazione di quanto previsto dall'art. 47 L. 29.12.1990 n. 428 cosi come modificato dal
D.Lgs. 2.2.2001 n. 18, ha aperto una procedura per I'acquisizione del ramo d'azienda di

Cofathec Progetti S.p.A. denominato “ingegneria ed impianti” prevedendone l'efficacia entro il
mese di dicembre 2005;

* che a seguito di cio si & aperto un confronto tra le parti per 'esame congiunto di tale procedura
confluito con la sottoscrizione dell’accordo sindacale del 12.12.2005 mediante il quale le parti
dichiaravano esperita e conclusa la procedura;

e che, conseguentemente, tutto il personale oggetto di tale procedura in essere alla data del
passaggio confluira in Cofathec Servizi S.p.A. che, ai sensi e per gli effetti dellart. 2112 c.c. e
della normativa sopra richiamata, manterra i trattamenti economici e normativi loro applicati
dalla Cofathec Progetti S.p.A.;

e che la Cofathec Servizi ha manifestato I'opportunita di unificare tali trattamenti uniformandoli a
quelli gia in uso ed applicati presso la stessa;

* cheanche le 00.SS. e le R.S.U./R.S.A. hanno convenuto su tale opportunita;

o che a tal fine si & aperto un confronto tra le parti durante il quale & emerso che globalmente |
trattamenti applicati da Cofathec Servizi S.p.A. sono migliorativi rispetto a quelli applicati da
Cofathec Progetti S.p.A.

Tutto cio premesso, si conviene quanto segue:
ART. 1) Le premesse formano parte integrante del presente verbale di accordo; —Nd\

ART. 2) DESTINATARI:
Destinatari del presente verbale di accordo sono tutti e soltanto i lavoratori che a seguito della
procedura richiamata in premessa, confluiranno in Cofathec Servizi S.p.A., ad esclusione dei

Dirigentj eip;irsonale al quale viene applicato il CCNL per le imprese edili ed affini;

{



A, 3) CCNL Dy RIFERIMENTO.

Ai Gstinatari de| presente verbale (j accordo viene conservata Fapplicazione dej rispettivi CCNL qj
proenienza, nonché Finquadramento acquisito alla data de| passaggio;

ARl 4) CONFLUENZA ACCORDO COFATHEC SERVIZI S.p.A. 1.3.2000

A tUi il personale di cui allart, 2) , con stessa decorrenza della confluenza in Cofathec Servizj
S.pA., viene applicato I'Accordo Aziendale Nazionale Cofathec Servizi S.p.A. def 1.3.2000.
Pertnto, tuttj i precedenti accordi sindacali e prassi aziendalj praticati loro dallg Cofathec Progetti

ART.5) ARMONIZZAZIONE DEI TRATTAMENT] ECONOMICI.

Ai destinatari el presente verbale (i accordo | trattament; €conomici loro praticati da Cofathec
Progttti S.p.A. relativi alle vogj “buono pasto”®, “premio feriale”, “premio dj risultato”, ‘permessi per
lisitemediche”, véngono specificamente sostituiti ed assorbiti, con stessg decorrenza della data dj
onflienza in Cofathec Servizj S.p.A., dai trattamenti previsti dall'Accordo Aziendale Nazionale
Cofathec Servizi S.p.A. 1.3.2000. Il “trattamento trasferta” Cofathec Progetti S.p.A. viene
assofito e sostituito dal “trattamento trasferta” previsto in Cofathec Servizi S.p.A. Le
maggiorazioni relative al lavoro straordinario, festivo e a turni fanno riferimento aj CCNL applicati.

precedentebz'punto 2) dalla Cofathec;_Progetti S.p.A.

Letto, Conf.e'rmato sottoécritto.




