VERBALE ACCORDO SINDACALE

In data 23 aprile 2020 tra:

- il datore di lavoro Charget S.rl, con sede in Pisa, via Cisanello n. 38, cod. fisc. 01593610502,
posizione INPS 6204661638/00, cod. ATECO 47.71.1, rappresentato da Luca Caricato in qualita di
Legale Rappresentante;

le seguenti O0.SS. nazionali di categoria
- Fileams, in persona di Gabriele Guglielmi;
- Fisascat, in persona di Stefania Chiacca;

- Uiltucs, in persona di Emilio Fargnoli;

Premesso che

» contestualmente al presente accordo & stato sottoscritto tra le parti I'accordo per l'accesso di Charget S.r.l.
alla Cassa Integrazione Guadagni in Deroga ai sensi dell'art. 22 d.1. n. 18/2020, per il periodo dal 10
marzo all'l | maggio 2020;

= ['Azienda ha dichiarato di versare in una situazione di crisi economico-finanziaria tale da non consentirle
al momento di anticipare trattamenti in attesa del pagamento da parte dell'lnps dell'integrazione salariale.
Le O0.88. prendono atto di quanto sopra;

si stipula e conviene quanto segue

~ Qualora duramte il periodo di ricorso all'amumortizzatore sociale di cui in premessa sopravvengano le
condizioni economico-finanziarie, I'Azienda si impegna ad erogare anticipazioni al personale (TFR, quote di
mensilitd aggiuntive maturate etc.) che consentano di far fronte alle loro esigente in attesa della liquidazione
del trattamento di cassa integrazione da parte dell'Inps.

- L'Azienda si impegna altresi, fin da subito, a fornire ai propri dipendenti interessati dal ricorso
all'ammortizzatore sociale l'assistenza tecnica necessaria ad ottenere dagli istituti di credito I'anticipazione
del trattamento di integrazione salariale ai sensi della normativa vigente.

- Su richiesta delle O0.8S. nazionali di categoria firmatarie del presente accordo, le Parti procederanno
all'esame congiunto in ordine alle condizioni economico-finanziare dell'Azienda ai fini delle eventuali
anticipazioni di cui sopra, circa l'assistenza tecnica prestata dall'Azienda ai propri dipendenti per
I'anticipazione da parte degli istituti di credito e in ordine allo stato delle relative pratiche.

- L'Azienda si impegna a rispettare quanto sopra anche in caso di ricorso ad ammortizzatori sociali
successivamente alla scadenza del periodo di CIGD di cui in premessa,

- Dal momento della ripresa anche parziale dell'attivita lavorativa L'Azienda si impegna al rispetto dei
protocolli in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro emanati ed emanandi, sia a livello nazionale che
regionale, per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro.
Letto, confermato e sottoscritto
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