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Segreterie Nazionali

Comunicato unitario

Le OO.SS. Nazionali letta la comunicazione della Direzione Aziendale gruppo Cerved
sulle presunte "chiusure aziendali" di tutte le aziende del gruppo precisano quanto segue:

1) per dichiarazione piu volte fatte, nel corso degli incontri sindacali, il Gruppo Cerved
non chiude effetivamente mai, dovendo garantire servizi ed agibilita' ai propri clienti, quindi una
chiusura aziendale con fermo di tutti gli uffici e aziende del gruppo non esiste ;

2) nonostante i risultati ottenuti con i vari acccordi di gestione delle ferie firmati con le
scriventi OO.SS., la direzione Aziendale ha rifiutato irragionevolmente qualsiasi proposta fatta
senza dare ragioni plausibili per tali rifiuti (il trasloco della sede di Milano ad altro indirizzo, e'
giustificazione risibile, non avendo direttamente incidenza sulle altre sedi).

Tutto cio' premesso diffida il gruppo Cerved, in mancanza di accordi sindacali, ad
effettuare un numero di chiusure superiore a quelle previste ed in periodi diversi da quelli
stabiliti nel CCNL del Terziario Distribuzione e Servizi all'articolo 148 di cui riportiamo
integralmente il testo:

Art. 148 - Determinazione periodo di ferie

Compatibilmente con le esigenze dell’azienda, e tenuto conto di quelle dei lavoratori, è in facoltà del datore di lavoro
stabilire il per iodo delle fer ie dal maggio all’ottobre, eccettuate le aziende fornitrici di apparecchiature frigorifere e di
birra, acque minerali, bevande gassate, gelati e ghiaccio, nonché le aziende di raccolta e salatura di pelli grezze fresche
che potranno fissare i turni di ferie in qualsiasi periodo dell’anno. Ferme restando le eccezioni sopra indicate, in deroga a
quanto sopra, la determinazione dei turni feriali potrà avvenire anche in periodi diversi dell’anno in accordo tra le parti e
mediante programmazione.

Le fer ie potranno essere frazionate in non più di due per iodi.

I turni di ferie non potranno avere inizio di domenica, né di giorno festivo e neppure nel giorno antecedente alla
domenica o a quello festivo ad eccezione dei turni aventi inizio il 1° o il 16° giorno del mese.

Il decorso delle ferie resta interrotto nel caso di sopravvenienza, durante il periodo stesso, di malattia regolarmente
denunciata e riconosciuta dalle strutture sanitarie pubbliche competenti per territorio.

Quanto sopra a salvaguardia e tutela i tutti le lavoratrici ed i lavoratori del Gruppo CERVED.
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