VERBALE DI INCONTRO

Addi 3 giugno 2015 in Saronno, presso lo Studio associato di consulenza del lavoro De Meo sono presenti:
la societa CERIANI ARNALDO S.R.L., in persona del Legale Rappresentante Sig. Paolo Ceriani

la societd D.M.O. Dettaglio Moderno Organizzato SpA con socio unico, qui rappresentata dal Sig. Stefano
Dona

e

- FILCAMS-CGIL Varese rappresentata dal Sig. Pino Pizzo
- UILTUCS- UlL Varese rappresentata dal Sig. Alessandro Sanhueza

Le Parti, visto I'art. 47 della Legge 29 Dicembre 1990 n. 428 e successive modificazioni e integrazioni, e a
seguito della comunicazione di apertura della procedura di cessione di ramo del 13 maggio 2015, si danno
atto, dopo ampia discussione, dell’esperita procedura ai sensi del richiamato articolo.

D.M.O. Dettaglio Moderno Organizzato SpA e CERIANI ARNALDO SRL procederanno alla cessione del ramo
d’azienda costituito da 7 punti vendita e 27 dipendenti con effetto dal 1 luglio 2015.

| dipendenti addetti al Ramo di azienda, di cui all’allegato elenco, il cui rapporto di lavoro proseguira ai
sensi e per gli effetti dell’art. 2112 Codice Civile.

| n. 27 dipendenti del ramo d’azienda di CERIANI ARNALDO SRL verranno trasferiti a partire dal 1 luglio 2015
senza soluzione di continuita, cosi come previsto dall’art. 2112 Codice Civile, alle dipendenze di D.M.O. SpA,
che si assumera in carica tutti gli oneri e gli istituti contrattuali differiti che saranno trasferiti a cura della
cedente quali: ferie, rol, 13ma, TFR maturati alla data del 30/06/2015, compresa |'anzianita convenzionale e
condizioni di miglior favore ancorché derivanti da accordi individuali.

Ai lavoratori interessati continuera a trovare applicazione il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i
dipendenti delle aziende terziario Confcommercio.

La sede dei lavori sara ubicata presso gli stessi negozi cosi come dettagliati nelljallegato A).

Letto, confermato e sottoscritto.




