Verbale di accordo sindacale

Il giorno 22 del mese di aprile dell’anno 2020, in remoto, si sono incontrati:

per l'azienda Camst soc. coop. a r.l. Gabriele Cariani

Massimo Maccaferri

- per la Filcams CGIL Cinzia Bernardini
- per la Fisascat CISL Marco Demurtas
- per la Uiltucs UIL Gabriele Fiorino
- per la UIL Trasporti Lucia Silvestri

PREMESSO CHE

a) In data 10 aprile 2020 le Parti contraenti il presente verbale hanno sottoscritto gli accordi che si allegano, per

I'attivazione della Cassa Integrazione Guadagni in Deroga ai sensi dell'art. 22 del D.L. 18/2020 con causale
“COVID-19 nazionale” per n. 942 lavoratori;

b) Nellaccordo di cui al precedente punto, per le ragioni individuate in premessa che qui si intendono
integralmente richiamate si richiede I'erogazione del trattamento di Cassa Integrazione Guadagni in Deroga
riconosciuto con il pagamente diretto della prestazione da parte dellINPS, applicando la disciplina di cui
all'articolo 44, comma 6-ter, del D.Lgs n. 148/2015 e cosl come previsto dall'art. 22 D.L. 18/2020;

c) Ad oggi non & possibile stabilire le tempistiche necessarie allINPS per evadere liter di autorizzazione
rispetto alla richiesta sopra menzionata ed erogare la prestazione ai lavoratori;

d) Le Parti, consce che la continuita di reddito dei lavoratori & un valore e un obiettivo condiviso, ritengono
necessario identificare soluzioni complementari rispetto a quelle normativamente previste;

TUTTO CIO’ PREMESSO, LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

1. Le premesse sono parte integrante del presente accordo;

2. L'Azienda, con le competenze del mese di aprile 2020, anticipera ai lavoratori di cui al punto a)
delle premesse i ratei di tredicesima e quattordicesima mensilita maturati alla data del 30 aprile
2020 fino a concorrenza di quanto dovuto per la Cassa Integrazione Guadagni in Deroga;

3. Le Parti, condividendo la preoccupazione rispetto all'eventualita che le tempistiche finalizzate
all'erogazione diretta della prestazione da parte dellINPS possano prolungarsi, convengono di
monitorare la situazione e di incontrarsi rapidamente, anche in modalitd da remoto, su richiesta di una
delle Parti, al fine di valutare e individuare ulteriori soluzioni a partire dal tfr e azioni da intraprendere a
tutela della salvaguardia reddituale delle lavoratrici e lavoratori.




Letto, confermato e sottoscritto.

Per Camst Soc. Coop a r.l. :

(Gabriele Cariani)

(Massimo Maccaferri)

Filcams CGIL (Cinzia Bernardini)
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