VERBALE DI ACCORDO SINDACALE DI COSTITUZIONE DEL COMITATO PER
L’APPLICAZIONE E LA VERIFICA DELLE REGOLE DEL PROTOCOLLO DI
REGOLAMENTAZIONE DELLE MISURE
PER IL CONTRASTO E IL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL VIRUS
COVID-19 NEGLI AMBIENTI DI LAVORO

In data 1 luglio 2020, alle ore 12:30 in modalita telematica si sono incontrati;
- La Societa Butali spa (C.F. e partita I.V.A 01305510511) con sede legale in San
Zeno (Ar) Strada E. n. 6 — Arezzo 52100 in persona dell’ing. Alessandro Butali, non
in proprio ma nella sua qualita di legale rappresentante della societd, con I’ assistenza
del dott. Simone Salvi responsabile amministrativo del personale e dell’avv. Lorenzo
Bombacci del Foro di Firenze;
- Perla OO.SS. Filcams CGIL il signor Joice Moscatello;
- Perla OO.SS. Uiltucs UIL il signor Gennaro Strazzullo;
- Perla OO.SS. Fisascat CISL il signor Salvo Carofratello;
premesso che
a) La Societa svolge attivitd di commercio al dettaglio di prodotti elettronici, audio,
video e tv attraverso n. 35 punti vendita, tutti a marchio Euronics, dislocati nelle regioni
Toscana, Umbria, Marche, Liguria ed Emilia Romagna e occupa alle proprie dipendenze n. 724
lavoratori addetti ai negozi, alla sede amministrativa e ai due magazzini. La Societa applica il
CCNL Confcommercio;
b) La sede legale & ubicata in Arezzo (AR) — Loc. San Zeno Strada E, n. 6;
c) A decorrere dalla fine di gennaio 2020 il virus denominato COVID-19 si &
manifestato in alcune regioni italiane per poi diffondersi su tutto il territorio nazionale;
d) Questa circostanza ha determinato 1’adozione dei D.P.C.M. del 9.03.2020 e del
11.03.2020 nonché del D.P.C.M. del 22 marzo 2020;
e) Per contrastare la diffusione del virus Covid-19 sui luoghi di lavoro, le Parti Sociali in
data 14 marzo 2020, hanno sottoscritto alla presenza del governo il “Protocollo di
regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
Covid — 19 negli ambienti di lavoro™;
f) 11 24 aprile 2020 le Parti Sociali e il Governo hanno apportato ulteriori integrazioni al
Protocollo di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione

del virus Covid ~ 19 negli ambienti di lavoro, prevedendo, tra le altre cose, al punto 1 dell’art.

13, la costituzione in azienda di un Comitato per I’apphcazmne la verifica delle regole del




protocollo di regolamentazione, con la partecipazione delle rappresentanze sindacali aziendali e
del RLS;

g) Il predetto Protocollo ¢ stato recepito nel DPCM del 26.04.2020, pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 108 del 27 aprile 2020,

h) In ottemperanza a quanto prescritto nei Protocolli del 14 marzo 2020 e del 24 aprile
2020, la Butali S.p.a. ha emesso le circolari ad uso interno del 20 aprile 2020 e del 4 maggio
2020 e ha prescritto in tutti i punti vendita ’adozione di dettagliate misure di sicurezza,
concernenti, in particolare, I’informativa per chiunque entri in azienda, le modalita di ingresso
in azienda di dipendenti — collaboratori, clienti — utenti e visitatori — ospiti — fornitori esterni; la
pulizia e sanificazione dei locali aziendali; le precauzioni igieniche personali, i DPI, la gestione
degli spazi comuni (mensa, spogliatoi, aree fumatori, distributori di bevande...), la gestione di
entrata e uscita dei dipendenti; gli spostamenti interni; le riunioni; gli eventi interni e
formazione, nonché la gestione di una persona sintomatica in azienda;

i) B’ interesse della Societa attuare pienamente quanto prescritto nell’ultimo Protocollo
del 24 aprile 2020 e garantire ai lavoratori adeguati livelli di protezione e prevenzione,
ostacolando quanto pil possibile la diffusione del virus Covid-19;

1) Le parti si sono incontrate per valutare gli strumenti adottati dalla Butali S.p.a. e
istituire i Comitato per l'applicazione e la verifica delle regole del protocollo di
regolamentazione;

tutto quanto sopra premesso le parti convengono e stipulano quanto segue
1)  Le premesse di questo accordo costituiscono parte integrante e inscindibile dello stesso;
2)  Le parti con questo accordo istituiscono il Comitato per I’applicazione e la verifica delle
regole del protocollo di regolamentazione.
3) Il Comitato & costituito con la partecipazione delle rappresentanze sindacali
aziendali (attualmente 12 fra le varie unita produttive) e dei rappresentanti dei lavoratori
per la sicurezza (attualmente 3, fra le varie unita produttive), oltre alla partecipazione del
medico competente coordinatore, attualmente Signor Sala Giampiero, del Responsabile
del Servizio di Prevenzione aziendale, attualmente Signor Fantauzzo Domenico, e del
rappresentante aziendale (Preposto sicurezza; responsabile d’area; delegato ufficio
tecnico/sicurezza o ufficio del personale). Chiunque vi abbia interesse potra prendere
contatti con il Comitato  mediante comunicazione al seguente indirizzo mail

comitato.sicurezza@butali.it.
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4)

5)

6)

7)

Il Comitato si riunird, anche in videoconferenza a distanza, almeno una volta al mese e,
comunque, a richiesta delle parti, previa convocazione da inviarsi almeno 10 giorni
prima. Di ogni riunione sara redatto apposito verbale, nel quale dovranno essere
necessariamente indicati i nomi dei partecipati e I’ordine del giorno oltre gli eventuali
indirizzi proposti in sede d’applicazione e verifica delle regole del protocollo di
regolamentazione;

Il Comitato istituito con questo accordo ha il compito di valutare e monitorare il livello
di protezione della salute dei lavoratori raggiunto, presso le unita produttive della Butali
S.p.a., anche mediante ’adozione delle misure per il contrasto e il contenimento della
diffusione del virus Covid — 19;

Le parti pattuiscono che il Comitato operera inviando specifiche relazioni al datore di
lavoro ed avra solo funzione di indirizzo;

La Societa con gli adempimenti posti in essere sopra descritti, dichiara di aver attuato
tutte le misure pilt idonee a tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori e ad ostacolare
la diffusione del virus Covid-19.

Le parti sociali riconoscono che con questo accordo la Butali S.p.a. ha correttamente
adottato tutte le prescrizioni contenute nei Protocolli di sicurezza del 14 marzo 2020 e
del 24 aprile 2020.

Lettos confermato e sottoscritto.

Per Ja Butali spa

Ing/ Alessandro Butali Dott. Sirftone Salvi
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Per la Filcams CGIL [/ Per la Uiltucs UIL

signor Joice Mpscatello signyennaro Strazzullo
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Per la Fisascat CISL

signor Salvatore Carofratello

@;f%




