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BILLA AMTIEMGESELLESCHAFT ("Bila AG™) o PENNY MARKET GMBH (CPenny
GrbH™), enframbe con sede legale in Austria, 2355 Wiener Meudorf, Industriszentrum NO-
Sid, Str 3, Obj 16 =d entrambe rappresentate dal Dot Plers Pisond e Cristianc Mamine

8
FILCAMEB-UGIL [NAZTONALEY, nella persona del Sig. Giovanni Dalp,
FISABUAT-CISL [MAZTOMNALE], nellz persona del Sig. Marco Demurtas,
VILTUCE [NAZTGNALEL, nella persona del Sig. Paolo Andreani,
REA FILCAMB-CGIL LUCLA, nelle persone del Sig. Federico Maggini

{tutte congiuntamente le "G0.58.")

presse “Starhotels Metropole” in Roma, via Princine Amedeo, 3, come da richiesta
delle 00.SS. in intestazione, si & tenuto I'esame congiunto ex art. 47, comma II, L. n.
428/90 e successive modificazioni, in merito all'operazione di scissione per incorporazione,
avente ad oggette il trasferimento della divisione aziendale itallana di Billa AG, composta da
n. 2 sedi secondarie e n. 359 unitd locali, tutte site in italia (la “Divisione Italizna”) 2
Penny GmbH (la “Scissiona™), di cui alla comunicazione ex art. 47, comma I, L. n, 428/90,
inviata congiuntamente a#le organizzazioni sindacali competenti dalle Societd, in data

13/04/2017.

Nell'ambite dell'inconiro odierno sono state confermate le ragioni e fornite le
informazioni sugli effetti & la decorrenza della Scissione, cosl come rappresentati nella
comnunicazione di avvio della procedura, che qui si intende integralmente richlamata.

In particolare, come gid comunicato, Billa AG applica temporaneamente al proprio
personale impiegato presso la Divisione Italiana, avente qgualifica diversa da quelia
dirigenziale, il Coniratto Collettivo Nazionale di Lavoro per | dipendentl da aziende def
terziario della distribuzicne e dei servizi, ipotesi di accordo del 26/02/2011, modificata e
sottoscritta definitivamente in data 06/04/2G11 (il "CCNL Commercio”), menire non ha in

essere alcun contratto integrativo.

Penny GmbH, invece, societa di diritto austriaco di recente costituzione, non ha in
forza, allo siate, a?cun dipendente e non applica alcun contratto couettwo naznonaie di
lavore, né ha in essere contratii integrativi di qualsivoglia natura.

Per effetto della Scissione e successivamente alla data di presumibile efficacia della
stessa (corne indicata nella comunicazione di apertura della presente procedura), dungue, il
personale alle dipendenze di Billa AG sard trasferito ex art. 2112 c.c. senza soluzione di
continuitd in Penny GmbH, con mantenimento dell’attuale situazione relativa ai trattament

normativi e retributivi esistenti.

Quanto alla sede di lavore dei dipendenti interessati, come riportato nell’ambito della
comunicazione di avvio della presente procedura, la Scissione non comportera it mutamento
del luogo abituale di lavoro del personale attualmente dipendente di Billa AG, che, anche
successivamente alla data di efficacia della Scissione, continueré ad operare presso le sedi

di lavoro attuali.
in aggiunta & quanto sopra, nelllambito deilincontro odierno, come gia

precedentemente esposto nella comunicazione succitata, & stato ribadito che la Scissione

rappresents Il primo passc di un pit ampio processc di riorganizzazione societaria del
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gruppo cui sia Biila AG che Penny GmbH appartengono, processo di cui, durante lincontro,
si sono discussi i tratti essenziali,

In particolare, si & ribadito che taie riorganizzazione, ad oggi, prevede che,
successivamente alla Scissione, Penny GmbH (e la Divisione Italiana ad essa trasferita per
effetto della Scissione) sia fusa in Penny Market S.r.l., societa di diritto italiano anch’essa
facente parte del Gruppo, la guale non ha dipendenti in forze e non applica alcun contratto
collettive, né ha in essere contratii integrativi di qualsivoglia natura.

Infine, si & rapprasentato durante {incontro che, nella terza fase della riorganizzazione
citata, lulteriore societa del Gruppo cperante in Italia, Penny Market Italia S.r.l. (le cui
quocte sono interamente detenute da Penny Market S.r.l.), sara ulteriormente fusa in Penny
Market S.r.d.

Di tali ulteriori fasi, comungue, sara data tempo per tempo adeguata comunicazione,
nel rispetto dei termini e deile formalita di legge.

Con la stesura del presente verbale le Parti si danno atto di aver esperito, a tutto gl
effetti, la procedura di cui allart. 47, L. n. 428/90 e successive modificazionk.

Letto, confermato e sottoscritto
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