VERBALE DI INCONTRO SINDACALE nr. 3
in riferimento all’Accordo del 30/03/2020

Addi, 15 Maggio 2020, si sono incontrate con collegamento in via telematica in forma di
videoconferenza:

- Bestseller Stores Italy S.p.A., con sede legale in Via Braglia, 21 in Castel S.Pietro Terme (BO),
P.lva/C.F.. 03014391209, rappresentata dal Legale Rappresentante pro-tempore Sig. Bj@rn lversen,
assistito dal Consulente Aziendale Sig. Luca Casadio, di seguito anche “BESTSELLER”

&

- Fisascat CISL, Sede Nazionale, Via dei Mille, 56 — 00185 Roma, rappresentata dal Sig. Dario
Campeotto, di seguito anche “00.SS.”:

- Uiltucs UIL, Sede Nazionale, Via Nizza, 128 — 00198 Roma, rappresentata dal Sig. Antonio Vargiu, di
seguito anche “00.SS”;

- Filcams CGIL, Sede Nazionale, Via Leopoldo Serra, 31 — 00153 Roma, rappresentata dal Sig.
Emanuele Ferretti, di seguito anche “00.SS.”.

Congiuntamente anche “le Parti”.

PREMESSO CHE:

- in data 30 marzo 2020 le Parti hanno sottoscritto un verbale di accordo per |a richiesta di
accesso di BESTSELLER al trattamento di CIGD ai sensi dell’art.22 del D.L. 18/2020 che qui si
richiama integralmente;

- in data 17 aprile 2020, integrando il gia menzionato accordo, BESTSELLER comunicava alle
00.55. la procedura attivata per assistere i propri dipendenti nel frangente di applicazione
della CIGD;

- in data 29 aprile 2020, integrando il gia menzionato accordo, le Parti concordavano la

proroga del trattamento di CIGD, secondo i termini gia definiti, alla data del 17 maggio 2020;

- le Parti, per un aggiornamento sulle evoluzioni della procedura attivata da BESTSELLER e

proseguire nel dialogo per la continuazione di ricorso alla CIGD in funzione dell’evoluzione
normativa nel frattempo intervenuta, concordavano un nuovo incontro in data odierna, 15
maggio 2020, alle ore 11,00;

- a valle dell’accordo 30 marzo 2020 e dell'integrazione 17 aprile 2020, veniva emanato il
DPCM 26/04/2020 che prevedeva, in continuita con i precedenti DPCM, la sospensione delle
attivita commerciali al dettaglio, fino al 17 maggio 2020 incluso;

- in data odierna il Consiglio dei Ministri ha deliberato il D.L. 33/2020 che dispone la facolta di
ripresa, tra le altre, delle attivita commerciali al dettaglio dal 18 maggio 2020:

- in data 13 maggio 2020 il Consiglio dei Ministri ha deliberato un testo di Decreto Legge,
denominato “Rilancio” che, pur mancando ancora |a pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, &
gia noto conterra tra le varie misure ulteriori nr. 5 settimane di possibile ricorso alla CIGD

VAK f per il periodo intercorrente dal 23 febbraio 2020 al 31 agosto 2020 ed ulteriori possibili nr. 4

settimane di eventuale fruizione nel periodo ricompreso tra il 1° settembre 2020 e il 31
ottobre 2020.
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tutto cio premesso:

1) le premesse costituiscono parte integrante ed essenziale del presente accordo:

2) BESTSELLER ha proceduto ad aggiornare le 00.5S. in merito alle 25 domande presentate dai

3)

propri lavoratori dipendenti agli Istituti bancari, ai sensi della Convenzione tra ABI| e Parti
Sociali in tema di anticipazione sociale in favore dei lavoratori destinatari dei trattamenti di
integrazione salariale al reddito di cui all’22 del D.L. n. 18/2020, illustrando che:

. 7 delle complessive 25 domande (28%) risultano approvate dagli Istituti
bancari;

. per 2 delle complessive 25 domande (8%), i lavoratori hanno riferito di aver
comunicato al proprio Istituto bancario la volontd di abbandonare |a
procedura di richiesta, ritirandola:

lii. 16 delle complessive 25 domande (64%) risultano ancora in istruttoria presso
gli Istituti bancari, in attesa di esito.

Si evidenzia dunque, allo stato di rilevazione odierno, una bassa percentuale di ricorso alla
richiesta di anticipazione sociale ai sensi della Convenzione tra ABIl e Parti Sociali, che ha
Interessato il 10% della popolazione dei lavoratori dipendenti di BESTSELLER.

Con riferimento alla prevista ripresa dell’attivitd di commercio al dettaglio dal 18 maggio
2020, BESTSELLER procedera al progressivo reimpiego dei lavoratori gia destinatari del
trattamento di integrazione salariale CIGD in funzione dei piani di apertura e delle
disposizioni organizzative necessarie ai sensi delle Ordinanze Regionali e definite in accordo
alle determinazioni delle Direzioni dei Centri Commerciali Sono altresi confermati i piani di
apertura dei nuovi negozi gia pianificati e definiti prima delle disposizioni di sospensione
dell'attivita del DPCM 11 marzo 2020 e successivi, per cui verra anche dato corso alle
determinazioni delle lettere di impegno all’assunzione gia sottoscritte in data antecedente al
12 marzo 2020. Posto che I'evoluzione dell'emergenza epidemiologica in corso e dei
correlati provvedimenti legislativi adottati per fronteggiarla, determinano incertezza dei
tempi e dei modi dell’effettiva ripresa dell’attivita di commercio al dettaglio, in relazione alla
necessita di ponderare i propri costi e I3 propria struttura organizzativa calibrandola
all'effettiva attivita da svolgersi nei negozi e ai relativi incassi generati, BESTSELLER
comunica che continuera a prevedere il ricorso alla CIGD ai sensi dell’art. 22 del D.L.
18/2020 (convertito dalla L.27/2020), sino alla prevista data del 31 maggio 2020, anche
ricorrendo, laddove si rendesse necessario, in parte o in tutto, alle nr. 5 settimane previste
dall'annunciato Decreto “Rilancio”, per la riduzione e/o la sospensione a zero ore,
compatibilmente con 'aumento, o la riduzione, dell’attivita lavorativa. Nei negozi e nella
sede di direzione sono gia state adottate ed implementate le misure previste dal “Protocollo
condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione
del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro fra il Governo e le parti sociali” del 24 aprile 2020,
unitamente alla predisposizione di apposita informativa per i dipendenti, in allegato alla
presente scrittura e sui cui contenuti le 00.SS., presene visione, nulla eccepiscono.

Le O0.SS. prendono atto del punto che precede e delle informazioni ricevute e confermano
il posticipo del termine di possibile ricorso al trattamento di Integrazione salariale in deroga
CIGD al 31 maggio 2020 per tutti i lavoratori gia interessati dall’'accordo 30 marzo 2020 e
successive integrazioni, anche con facolta di BESTSELLER di ricorrere, in tutto o in parte, alle
nr. > settimane massime aggiuntive previste dall'annunciato Decreto “Rilancio”.
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5) Le Partiinoltre convengono sin d’ora che il predetto termine potra essere prorogato, ovvero
potra essere rinnovata la richiesta del trattamento di integrazione salariale CIGD, sulla base
di specifici provvedimenti pubblici ed interventi normativi che verranno emanati al
persistere dell’emergenza epidemiologica, nonché per le conseguenze che l'evoluzione

dell’emergenza epidemiologica generera sull’effettiva ripresa delle attivita di BESTSELLER,
anche con riferimento ai divers; provvedimenti di derijvazione regionale.

Visto quanto sopra, le Parti concordano di incontrarsi nuovamente, in forma di videoconferenza, in
data 28 maggio 2020 alle ore 14,30.

Letto, confermato e sottoscritto,

Per le OO.SS.:
Bj@rn Iversen =T ... /“j&
__—=tF1gascat CIsU]
Assistito da: m} O \S CML/F(A
Luca Casadio
(Uiltucs UIL)
(Filcams CGIL)
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