VERBALE DI ACCORDO IN SEDE SINDACALE
In data 29/09/2015, in Bari, si sono incontrati:

- Per la AT Security: Dott. Vittorio Inguscio, Avv. Fabio Candalice
- Per la FILCAMS CGIL Nazionale: Antonio Miccoli

- Per la FISASCAT CISL Nazionale: Domenico Ferrigni

- Per la UILTUCS UIL Nazionale: Giuseppe Zimmari

- Per la UGL Terziario Nazionale: Donato Gernone

Premesso che in data 18/09/2015 la AT Security s.r.l. ha avviato una procedura di riduzione del personale
ex art. 3, co. 3, e artt. 4 e 24 della L. n. 223/1991 e successive modificazioni per un numero pari a 26
lavoratori, le parti, nell'ambito dell’'esame congiunto in sede sindacale espletato ai sensi dell’art. 4 co. 5 L.
n. 223/1991, dopo approfondita discussione concordano quanto segue:

- In deroga a quanto previsto dall’art. 24 della L. n. 223/1991, la AT Security s.r.l. collochera in
mobilita un numero massimo di 26 lavoratori entro il 31/08/2016 con il solo criterio della “non
opposizione al licenziamento” ed in deroga a quanto previsto dall’art. 8 co. 4 della L. n. 236/1993.

Con il presente accordo, ai sensi e per gli effétti di cui all’art. 4 co. 12 della L. n. 223/1991, come modificata
dall’art. 1 co. 45 della L. n. 92/2012, vengono sanati tutti gli eventuali vizi della comunicazione di cui all’art.
4 co. 2 della L. n. 223/1991.

LES:

AT SECURITY S.R.L.




