"UNINDUSTRIA

UNIQNE.DEC&LI MDUSTRIAU E DELLE IMPRESE
D ROMA » FROSINONE « RIETI + VITERBG

VERBALE DI MANCATO ACCORDO
(L. n. 223/91, artt. 24 e 4)

Addi 27 gennaio 2012, in Roma, presso la sede di UNINDUSTRIA — Confindustria Roma
TRA

La SOC, ATAHOTELS S.p.A., assistita da UNINDUSTRIA — Confindustria Roma
E

la FILCAMS CGIL - FISASCAT CISL - UILTUCS UIL Nazionali e Territoriali, unitamente alle
RSA/RSU

In data odierna le parti hanno esperito il previsto esame congiunto ai sensi e per gli effetti degli artt.
24 ¢ 4 Legge n. 223/91, relativo alla procedura di licenziamento per riduzione di personale, con
conseguente collocazione in mobilitd, instaurata dalla Soc. ATAHOTELS S.p.A., in data 13
dicembre 2011, nei confronti di n. 36 dipendenti, dichiarati strutturalmeme eccedenti rispetto alle
esigenze aziendali.

Al termine della riunione, dopo ampio ed approfondita analisi della situazione aziendale, esaminata
anche la possibilitd di ricorso a misure sociali di accompagnamento, le parti si danno atto
dell’impossibilita di raggiungere I’accordo, considerata 1’assenza al momento di soluzioni
concordate, dandosi nel contempo atto dell’esaurimento della fase procedurale a livello sindacale
prevista dal comma 5 del citato art. 4 della Legge n. 223/91, cosi come meodificato dal D. Lgs n.
151/97.

Conseguentemente 1’esame congiunto proseguird presso la sede istituzionale competente.

Leﬁo, confermato e sottoscritto.
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