Verbale di incontro tra ASSAGIP ¢ FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL e UILTUCS-UIL e
Coordinamento Nazionale dei dipendenti delle Agenzie ENI, in Roma 29 dicembre 2006

Premesso

- che a seguito di riassetto organizzativo I’ENI SpA Divisione R&M provvedeva alla revoca del mandato
di Agente ovvero alla riduzione dello stesso, alle organizzazioni commerciali esistenti nelle Provincie di
Bologna, Ravenna, Roma, Perugia, Ancona ¢ Sardegna,

- che, por effetto di tale provvedimento, gli Agenti inviavano lcttere di licenziamento al proprio pusonalu
dipendente nel numero di 42 unita lavorative;

- che le OO.SS. di categoria, unitamente alle OO.SS. del settore Energia, chiedevano ad ENI SpA ed
ASSAGIP un incontro urgente volto alla difcsa dei livelli ocoupazionali;

- che, per cffetto di fale interessamento, ASSAGIP aderendo alla richiesta individuava opportunita di
riallocazione del personale coinvolfe nei licenziamenti;

si da atto che il problema inizialmente interessante le 42 unitd lavorative di cui sopra € stato ridimensionato
tanto da aversi una riallocazione pressoché fotale dei lavoratori, cosi come di seguito evidenziato:

Agenzia di Bologna: Tavoratori licenziati n, 10, di cui 7 riassunti dalla nuova Agenzia extrarete, 1 assunto
dail’ Agenzia di Modena, 2 risoluzioni consensuali del rapporto,

Agenzia di Ravenna: lavoratori licenziati n, 5, tutti riassunti dalla nuova Agenzia exirarefe.

Agenzia di Perugia: lavoratori licenziati n. 11, di cui 6 riassunti dalla nuova Agenzia cxirarete dalle lisic di
mobilita, 1 assunto da Umbria Gas, 2 risoluzioni consensuali e 2 lavoratori ai quali sono state offerte diverse
soluzioni lavorative, per le quali opererarino una scelta.

Agcenzia di Ancona: lavoratori licenziati n. 4 pitt un Co.Co.Pro, di cui 2 + Co.Co.Pro. riallocati nella nuova
Agenzia extrarete, ad 1 lavoratore ¢ stata offerta la gestione del punto vendita 5781, ed 1 lavoratore assunto
dalla Societd di proprieta del dr. Mattei in altesa di maturare il diritto al pensionamento.

Agenzia della Sardegna: lavoratori licenziati n. 15, di cui 6 riallocati nella nuova Agenzia Rete di Cagliari,
2 in corso di sistemazione a breve termine presso rivendifori lubrificanti di Cagliari e Sassari, 4 interessati
alla gestione di un impianto di Sassari, 1 interessato alla gestione di un punto vendita a Nuoro, 1 inferessato
alla gestione di un punto vendita della provincia di (,dghau 1 ha risolto consensualmente il rapporto avondo :
maturato il dititto alla pensione.

Agenzia di Roma; lavoratori licenziati n. 4, di cui | concordato conscnsualmente ¢ definito, 1 interessato
aila gestionc di un punto vendita, 1 riallocato nella Agenzia; per 1 vnitd lavorativa non ¢ stata, al momento,
individuata una soluzione.

In merito alla risorsa lavorativa di Roma, allo stato non allocata, le QO.SS. chiedono provvedimenti urgenti
per la definitiva sistersazione della stessa, In proposito ASSAGIP conferma il proprio interessamento al
riguardo, rviservandosi di far conoscere alle stesse Organizzazioni le risultanti del proprie ulteriore
intervento.

I rappresentanti delle OO.SS. prendono atto delle informazioni fornite da ASSAGIP preannunciando a breve
una loro iniziativa volta alla ricerca di un modello di relazioni che coinvolga anche ENI ¢ le OO.SS del
scttorc Bnergia. '

Le OO.SS. SSAGIP
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