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Ministero della Difesa
GABINETTO DEL MINISTRO

VERBALE

Il giorno 27 novembre 2008, alle ore 17,00, presso 'Ufficio di
Gabinetto del Ministro, si é svolto un incontro con le Organizzazioni Sindacali di
categoria del personale della manovalanza, pulizie e ristorazione presieduto dal
Sottosegretario di Stato alla Difesa, On.le Giuseppe COSSIGA. All'incontro hanno
partecipato per [ Amministrazione:

UFFICIO DI GABINETTO: Vice Capo di Gabinetto Gen. Div. DEBERTOLIS, Vice
Capo di Gabinetto civile Dir. Gen. dr. CRISCUOLO, Ten. Col. SGRQOI, Coll.ri i
Amm.e GORELLQ e PAPA.

STAMADIFESA: Col. NAPOLI Col. SPIRIGLIOZZI, T. Col. GRASSO.
COMMISERVIZI: Dirigente dr. Giovanni NISI; Dirigente dr. Emanuele COLETTI:
C. V. Fiorentino RENNA.

00.55.: Sig. Rocco LAMPARELLI per la FILT- CGIL; Sig.ri Carmelo CARAVELLA
e Fausto QUATTRINI per la FILCAMS-CGIL; Sig. Alfredo MAGNIFICO per la
FISASCAT-CISL; Sigri Marino MASUCCI, coordinatore nazionale, e Vincenzo
PICCIRILLO per la FIT-CISL.

L°On.le COSSIGA, dopo un breve saluto ai convenuti, ha ceduto la
parola al Generale DEBERTOLIS che ha illustrato la situasione derivante dalla
manovra finanziaria di cui alla legge n.133/2008 per la stabilizzazione della finanza
pubblica, con la quale é stata operata una generale riduzione delle risorse destinate
al ministeri, in particolare per quanto concerne i comsumi intermedi. Pii
precisamente ha rappreseniato che per l'anno 2009 si é incorsi in tagli che hanno
comportato riduzioni fino al 40% delle risorse destinate a particolari settori, che tra
l'altro  comprendono attivitd essenziali come la manutenzione dei mezzi e
l'addestramento del personale, nonché la riduzione del personale volontario delle
FF.AA.. Ha assicurato che si provvedera, nel corso dell’E.F. 2009, a richiedere
integrazioni di stanziamenti di bilancio, il cui esito perd, sard condizionato dalla
situazione economica generale del Paese. Al momento I’ dmministrazione é costretia
ad operare riferendosi esclusivamente alle somme inizialmente disponibili.

Aggiunge, con riferimento ai servizi di interesse, che quelli di
ristorazione, pulizia e manovalanza non sono stati ritenuti meno prioritari per la
Difesa, in quanto anch'essi afferiscono all ‘operativita ed alla qualita della vita del
personale. [n sintesi, nel settore della ristorazione € ipotizzabile il sostanziale
mantenimento dei livelli dell’anno in corso, menire nei settori delle pulizie e della
manovalanza sono previste, riduzioni del 20 -30% . Su base nazionale.

Dopo tale esposizione I'On.le COSSIGA ha ceduto la parola alle O0.SS..
L°0.8. CGIL rende preliminarmente merito all attenzione sempre viposta



dait’A.D. sulla problematica che ha permesso nel passato di contenere gli effetti
negativi di precedenti riduzioni, con la sottoscrizione di un apposito accordo nel
novembre 2000. In merito agli abbattimenti previsti per il 2009, asserisce che, allo
stato ulteriori viduzioni alle ore lavorative nelle misure prospettate sarebbero
deleterie e non sopportabili in termini di costi e ricavi dalle aziende operanti in
materia, che verrebbero poste, pertanto, di fromte alla necessitd di procedere a
licenziamenti nell ordine di alcune migliaia di lavoratori. Al riguardo chiede urgenti
interventi da parte della Difesa per escludere tale evenienza.

Conclude dicendo che tutte le OO.SS. di settore hanno gia provveduto a
sollecitare il Parlamenio ad intervenire sull’argomento che coinvolge, peraltro,
anche altre pubbliche amministrazioni, auspicando soluzioni piti favorevoli per le
maesiranze.

Prende la parola UO.S. CISL che, nel confermare le preoccupazioni sopra
espresse, chiede attenziome sui lavoratori in parola che operano al servizio del
Dicastero, seppur in maniera indiretta, oramai da molti anni, indipendentemente
dalle ditte che si sono succedute negli appalti e che rappresentano ['anello piu
debole della catena. Ci si domanda, inoltre, se possa ipotizzarsi che, con Uistituzione
di Forze Armate professionali, le incombenze relative ai servizi in parola possano
utilmente essere svolte all’interno delle strutture da personale militare. L'0.S. in
questione conclude [intervento sottolineando la necessitd di provvedere
all attivazione di opportuni ammortizzatori sociali che sopperiscano alle incidenze
negative sulla riduzione delle retribuzioni del personale interessato, richiedendo,
pertanto, una assunzione di responsabilita da parte della componente politica.

Preso atto di quanto rappresentato dalle parii sociali il SSS, On.le
COSSIGA, ha assicurato le stesse Q0.SS. che le problematiche sollevate saranno
seguite, a livellp politico, con la massima attenzione. Ha auspicato la continuazione
del confronto in chiave tecnica, affinché conduca a successive fasi di
approfondimento. Alle ore 18,00 lascia il tavolo per improcrastinabili impegni gia
assunti con il Signor Ministro. .

Il Generale DEBERTOLIS , nel ribadire che al momento, non é possibile
per la Difesa potersi impegnare al di la dei volumi finanziari resi disponibili dalle
norme di riferimento per il prossimo E.F., a conclusione dell 'incontro, comunica agli
intervenuri che la Difesa sulle problematiche in parola pué procedere nel senso
sottoindicato:

¢ prevedere per ['anno 2009, la sospensione del processo di reinternalizzazione
del servizi di ristorazione per mantenere quasi immutati i livelll finanziari nel
settore;

» mantenere aperio il tavolo tecnico al fine di individuare possibili azioni per
contenere il disagio provocato dalla riduzione delle risorse disponibili;

* individuare, tramite la competente D.G. COMMISERVIZI, ogni utile
Strumento in lema di procedure concorsuali per andare incontro alle
aspettative dei lavoratori;

* valutare la possibilita di destinare al settore parte delle eventuali integrazioni
extra bilancio che dovessero essere disposte dal Governo/Parlamento nel
corso dell’anno futuro, tenendo come riferimento i livelli dell’anno 2007,

La riunione si conclude alle ore 18,35.



