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Ministero della Difesa

GABINETTO DEL MINISTRO
Prot. n. APC/S848 /11-12-5/09 Roma, i 10 FER o500
Allegati _ 1 __ o

OGGETTO: appalti per i servizi di ristorazione, pulizie e manovalanza
presso Enti/Reparti del Ministero della Difesa. Incontro del 5 febbraio 2009.

FILT-CGIL

Via Morgagni, 27 00161 ROMA

FIT-CISL

Via A. Musa, 4 - 00161 ROMA

UILTRSPORTI |

Via di Priscilla, 101 00199 ROMA

FILCAMS-CGIL

Via L. Serra,31 00153 ROMA

FISASCAT-CISL

Via Livenzn, 7 00198 ROMA

UILTUCS/UIL

Via Nizza, 154 - 00198 ROMA
€, Per CONOScenza: |

MINISTERO DEL LAVORO,DELLE POLITICHE

SOCIALI E DELLA SALUTE - 00100 ROMA

(Alla c.a. Dr. Francesco CIPRIANI)

STAMADIFESA 00100 ROMA

COMMISERVIZI 00100 ROMA

AANAA,

Si trasmeite, per opportuna informazione, il resoconto della riunione
svoltasi presso questo Gabinetto in data 5 febbraio 2009.

Con ['occasione, si comunica che il giorno 17 febbraio 2009, alle ore
10,00, presso la Sala Quadri di questo U.G., é convocata una riunione
riguaraante le problematiche relative ai servizi in oggetto indicati.

_ d.ordine
IL VICE CAPO DI GABINETTO

(Dir. Gen. D wo CRISBJOLO)
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Dotr.ssa d’ A INGQ -GORELLO
RESOCONTO MUNIONE PULIZIE-2

Ministero della Difesa 10 am

GABINETTO DEL MINISTRO
Areaq per gli affari del Personale Civile

RESOCONTO

Oggetto: Incontro con le 00.8S. operanti nel settore dei servizi di
ristorazione, delle pulizie e della manovalanza del giorno 5
febbraio 2009.

OD§ oo

- Il giorno 5 febbraio 2009, alle ore 10.00, presso la sala riunioni del
Gabinetto del Ministro della Difesa, si é svolto un incontro con le OO.SS.
operanti nei settori dei servizi di ristorazione, delle pulizie e della manovalanza
(elenco partecipanti in anx 1) presieduta dal Vice Capo di Gabinetto, Gen. S.A.
Claudio DE BERTOLIS, al quale hanno partecipato in rappresentanza del
MINISTERQ DEIL LAVORO il Dirigente Dr. Francesco CIPRIANI e la d.ssa
Fabigna NATALE.

Erano presenti per I’ Amministrazione:

- GARINETTO DEL MINISTRO: V.C.G. Dirig. Gen. Dott. Claudio CRISCUOLO;
Dirig. D.ssa Cristiana d’AGOSTINO, C1 Stefano GORELLO, Ten. Col. Mauro
SGROI; |

- STAMADIFESA: Col. Antonio SPIRITIGLIOZZI, Col. Silvio NAPOLI,

- COMMISERVIZI: Dirig. dott. Giovanni NISI e Dirig. dott. Emanuele
COLETTIL;

Il Gen. DE BERTOLIS, dopo aver porto un saluto ai convenufi,
ribadisce la volonta dell Amministrazione Difesa di operare nel senso di ridurre al
massimo gli effetti negativi sui lavoratori in oggetto a seguito della riduzione degli
stanziamenti relativi ai capitoli delle spese di esercizio della Difesa. Precisa,
altresi, che come da impegni assunti nella precedente riumione & stata gia
predisposta per la firma dell’'Onle COSSIGA una lettera al Ministero
dell'Economia e Finanze per rappresentare la grave situazione di crisi
occupazionale venutasi a creare nella Difesa per effetto delle predette riduzioni di
bilancio. Analoga comunicazione sard inviata al Ministero del Lavoro in risposta
alla recente lettera fatia pervenire dal S8S On.le VIESPOLI Da quindi la paroia
allo Stato Maggiore della Difesa che, nel riferire delle iniziative poste in essere in
attuazione della direttiva di Difesa Gabinetto in data 29.1.2009, rappresenta di
aver provveduto a sensibilizzare al massimo i Comandanti dei singoli Enti affinché
tengano conto delle difficoltd cui vanno incontro i dipendenti delle aziende del
settore, e pongano in essere ogni possibile sforzo per ridurre al minimo i disagi del
personale interessato. Precisa, poi, in tema di manovalanza, che trattandosi di
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manodopera occasionale 1'utilizzo della stessa & fortemente legato alle esigenze
delle FF.AA. anche in relazione alle attivity internazionali e, quindi, la riduzione
del servizio verificatosi nel mese di gennaio non puo essere presq a riferimento per
i mesi successivi. Da ultimo rappresenta di non essere ancora in possesso dei dati
di dettaglio sulla problematica, stante la capillarith degli Enti sul territorio
nazionale. |

Sulla  questione dei contratti della manovalanza  interviene
COMMISERVIZI che comunica che allo stato rimangono otto lotti periferizzati (4
dell’E.!. e 4 dell’A.M.) che ancora non dispongono di copertura finanziaria, mentre
per quanto attiene la MM e SEGREDIFESA i finanziamenti pervenuti
comporteranno tagli molto contenuti, valutabili all ‘incirca nel 10%.

Le O0.S8. chiedono di conoscere al pii presto un aggiornato punto di
situazione affinché emerga in modo evidente che la crisi nasce dai tagli operati al
bilancio della Difesa e non da una razionalizzazione dei servizi e che,
conseguentemente, la problematica merita di ricevere la giusta attenzione sul piano
governativo. Chiedono, quindi, ai rappresentanti dei due Dicasteri presenti alla
riunione un intervento presso le Assaciazioni datoriali volto a sensibilizzare le
aziende sull ‘'uso degli ammortizzatori sociali. Segnalano che solo alcune strutture,
quali Modena e Civitavecchia, riescono ancora @ sostenere la situazione, mentre
nei restanti Enti, a fronte di una riduzione media degli stanziamenti del 30-40%6, si
profilano tagli dei servizi superiori in aleuni casi al 50%, con punte anche del
70%. Auspicano un contenimento delle ridugioni alle risorse finanziarie e
propongono di richiedere ai Comandanti di operare un’azione di persuasione nei
canfronti delle aziende acché attivino la Cassq integrazione, dal momento che
molte di esse non hanno un diretto interesse a ricorrervi. Chiedono che analoga
azione di persuasione sia rivolta anche alle aziende con meno di 15 dipendent,
affinché le stesse si attivino per la richiesta delle procedure di solidarieta sociale,
Esprimono fortfi preoccupazioni per i licenziamenti che si stanno gia verificando
anche relle imprese con pin di 15 dipendenti. Chiedono, infine, che il Ministero del
Lavoro dichiari la massima attenzione e disponibilita alla problematica.

Il MINISTERO DEL LAVORO, preso atto della situazione esposia,
riferisce che, in presenza di esuberi occupazionali che dovessero derivare
dall’impossibilitd di proseguire le attivita in appalto in continuita con gli
affidamenti precedenti, nonostante la mancanza di strumenti di ammortizzatori
sociali a regime per le aziende operanti nel settore dei servizi, si potra comunque
procedere con gli strumenti in deroga previsti dalle vigenti normative, previa
attivazione delle procedure di legge. A tal fine, prende atto dell auspicio
manifestato dalle O0.8S. di pervenire ad un accordo quadro unico per tutti i
lavoratori dei seftori interessati, finalizzato ad un intervento straordinario di cassa
integrazione Guadagni Straordinaria. Richiede inolire al Ministero della Difesa di
conoscere | dati certi relativi al numero di lavoratori coinvolti, ed assicura la
massima attenzione alla tematica sociale in oggetto da parte del SSS VIESPOLL
Infine, ritiene perseguibile ed auspicabile la strqda del confronto costante can le
parti sociali,

..........................................................................................................
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Il Gen. DE BERTOLIS, prendendo atto di quanto rappresentato dalle
parti, assicura che si interverrd nuavamente sul Comandanti degli Enti perché vigilino
sul rispetto delle procedure previste in materia dalla legge, al fine di ridurre del piii
possibile le ricadute negative sui lavoratari. A tal rigugrdo si impegna ad emandre una
direttiva affinché le riduzioni dei servizi non scendane mai nei singoli Enti al di sotto
del 50% rispetto a quelli assicurati nel precedente anno, faui salvi limitati casi
giustificati da priorita ed esigenze di caratfere operativo. Richiede, infine, a
STAMADIFESA di fornire un esaustivo punto di situazione sia sui finanziamenti
complessivi previsti nel corrente anno, sia sul numero dei lavoratori interessati alle
procedure di mobilita. Rinvia, quindi, ad ulteriori approfondimenti nel corso del
successivo incontro programmato per il 17 febbraio 2009, al quale interverranno anche
i rappresentanti del Dicastero del Lavoro.
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Anx1
Riunione in data 5 febbraio 2009

Elenco 00.58.

FILT-CGIL Sig. D"ANDREA;

FILCAMS CGIL Sigg.ri CARAVELLA, QUATTRINT;
FIT - CISL | Sig. MASUCCL;
FISASCAT-CISL Sig. MAGNIFICO;

UIL TRASPORTI Sig. CONTL;

UILTUCS-UIL Sig. FIORINO.



