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ACCORDO SINDACALE

Oggi, 30 gennaio 2007, presso la sede dell'Unione del Commercio, del Turismo,
dei Servizi e delle Professioni della Provincia di Milano, si sono incontrati i
seguenti signori

per ANGST PFISTER SPA S.p.A. Stefano Lalatta Costerbosa
Marina Fassio

per UNIONE CTSP Emanuela Cambrini

per FILCAMS-CGIL Sabina Bigazzi
Giulia Bonelli

per FISASCAT-CISL Stefano Galli

per la RSU Giorgio Bisotto, Paolo Panciroli e Bettina
Scacchetti

ed hanno sottoscritto il verbale di accordo relativo alla procedura di mobilita
avviata con comunicazione datata 23 novembre 2006.
L'accordo suddetto prevede che, al fine di ridurre le conseguenze sul piano
sociale dell'attuazione del programma di mobilita, 'Azienda eroghera ai lavoratori
che accetteranno la collocazione in mobilita, un sostegno economico nella misura
e secondo i criteri indicati nella tabella allegata che costituisce parte integrante
del presente verbale di accordo.

Presso I'Ente Bilaterale delle Province di competenza verra sottoscritto il verbale
di conciliazione, ai sensi dellart.411 C.P.C., che prevede l'accettazione della
collocazione in mobilita, la rinuncia allimpugnazione del licenziamento e la totale
liberazione della Societa Angst Pfister S.p.A. da ogni ulteriore obbligo comunque
connesso con l'intercorso rapporto di lavoro e la sua intervenuta risoluzione.

Letto, confermato e sottoscritto.

per ANGST PFISTER SPA S.p.
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GRIGLIA PARAMETRI INTEGRAZIONE ECONOMICA

€ 1.000/lordi, per accordo tra le Parti, equivalgono ad 1 mensilita

ETA FIGLI
MENO 40 ANNI € 5.000,00 NESSUNO 0
TRA 40 E 50 ANNI € 10.000,00 1 € 5.000,00 -
OLTRE 50 ANNI € 15.000,00 2 € 10.000,00

OLTRE € 15.000,00
INTEGRAZIONE FISSA INTEGRAZIONE VARIABILE AGGIUNTIVA
20 mesi FIGLI A CARICO

ETA' , : NESSUNO 1 2 OLTRE
MENO 40 ANNI € 20.000,00 € 5.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 20.000,00
TRA 40 E 50 ANNI € 20.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 20.000,00 € 25.000,00
OLTRE 50 ANNI € 20.000,00 € 15.000,00 € 20.000,00 € 25.000,00 € 30.000,00

Ai casi "critici" (4 persone), viene riconosciuta un'integrazione aggiuntiva pari a € 10.000/lordi

Al rimanente personale (18 persone) viene riconosciuta un'integrazione aggiuntiva pari a € 1.650/lordi

Allegato




