VERBALE DI INCONTRO

Oggi, 27 aprile 2016, in Milano presso lo Studio Legale Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners, si sono
incontrati:

- Fintyre S.p.A., C.F. 05691040488, rappresentata dalla Dott.ssa Elisa Bellini, in qualita di procuratrice
speciaie, con 'assistenza dell'’Avv. Emanuele Panattoni (“Fintyre”);

- Ambretta S.p.A., C.F. 08013370961, rappresentata dalla Dott.ssa Elisa Bellini, in qualita di procuratrice
speciale, con Iassnstenza dellAvv. Emanuele Panattoni (“Ambretta” e, insieme a Fintyre, le “Societa”);

- FILCAMS-CGIL, rappresentata dal Sig. Jeff Nomato, in rappresentanza della Segreteria Nazionale;

- FISASCAT-CISL, rappresentata dal Sig. Luigi Conte, in rappresentanza della Segreteria Nazionale;

- UILTUCS-UIL, rappresentata dal Sig. Gianni Rodilosso, in rappresentanza della Segreteria Nazionale
(congiuntamente, le “00.88.").

PREMESSO CHE

- in data 16 marzo 2016, le Societa hanno inviato alle O0.SS. una comunicazione congiunta ai sensi
dellart. 47, Legge 428/90, con la quale informavano queste ultime della fusione per incorporazione di
Fintyre in Ambretta prevista per il luglio 20186;

- tale fusione segue allacquisizione di Fintyre da parte di Ambretta mediante indebitamento e sara quindi
inquadrata nell’'ambito del c.d. merger leveraged buyout di cui all'art. 2501-bis c.c.

- Fintyre applica ai propri dipendenti il CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi;

- Ambretta non ha personale alle proprie dipendenze;

- nel corso delfincontro odierno, le Societad hanno comunicato alle OO.SS. che la prevista operazione
straordinaria potrebbe essere implementata mediante c.d. “fusione inversa” e, pertanto, a differenza di
quanto precedentemente comunicato, mediante incorporazione di Ambretta in Fintyre;

- inogni caso, le Societa hanno confermato alle 00.SS. che — indipendentemente dalla struttura definitiva
della fusione — essa non comportera alcuna variazione nella contrattazione collettiva regolante i rapporti
di lavoro con i dipendenti di Fintyre, né si prevedono allo stato altre conseguenze o misure derivanti
dalla fusione nei confronti dei dipendenti di Fintyre, i quali manterranno le condizioni normative ed
economiche attualmente riconosciute, ivi inclusa I'attuale sede di lavoro che rimarra invariata;

- le 0O0.88. hanno preso atto di quanto comunicato dalla Societa.

Tutto cié premesso, con la sottoscrizione del presente verbale, le Parti danno atto e riconoscono di aver
correttamente esperito la procedura di consultazione sindacale prevista dall'a /47 Legge 428/90.
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