VERBALE DI ACCORDO RICOGNITIVO
Il giorno 02/07/2020 si sono incontrate telematicamente:

La Societa Altran Italia S.p.A. in persona di Claudio Barillari, assistita dalla Confcommercio Roma in persona di Martino
Moioli;

e

la Filcams - CGIL Nazionale in persona di Federico Antonelli
la Fisascat — CISL Nazionale in persona di Marco Demurtas
la Uiltucs — UIL Nazionale in persona di Paolo Proietti

PREMESSO CHE

° indata09/04/2020, le 00.SS. e I’Azienda sottoscrivevano un verbale di accordo per il ricorso alla CIGO, ai sensi
dell’art. 19 del D.L. 18/2020 convertito in Legge 27/2020, per un periodo di 9 settimane decorrenti dal
06/04/2020;

e risultando totalmente fruite le 9 settimane dell’ammortizzatore sociale inizialmente richiesto e rendendosene
ancora necessario I'utilizzo, in data 09/06/2020 le Parti sottoscrivevano un ulteriore accordo mediante il quale
veniva prorogato il trattamento di CIGO per un ulteriore periodo di 5 settimane, a partire dal 08/06/2020 e
fino al 31/08/2020, ai sensi della novella al D.L. 18/2020 introdotta dal D.L. 34/2020;

e nel medesimo accordo, le 00.SS. e I’Azienda convenivano il ricorso al’ammortizzatore sociale per I'ulteriore
periodo di 4 settimane, da fruire dal 01/09/2020 al 31/10/2020, come allora disposto dal D.L. 18/2020,
madificato dal D.L. 34/2020;

e successivamente alla sottoscrizione dell’accordo di cui sopra, entrava in vigore il D.L. 52/2020 che, in deroga
a quanto previsto dagli articoli 19, 20, 21 e 22 del D.L. 18/2020 e ss.mm.ii., concede la possibilita, ai soli datori
di lavoro che abbiano interamente fruito del periodo precedentemente concesso fino alla durata massima di
14 settimane, di avvalersi delle ulteriori 4 settimane anche per periodi con decorrenza antecedente al
01/09/2020;

e poiché alla data del 12/07/2020 risulteranno completamente fruite le 14 settimane di CIGO concesse dalla

normativa vigente, I’Azienda intende accedere alle ulteriori 4 settimane gia concordate prima della data del
01/09/2020.

Tutto cid premesso, considerato e condiviso
LE PARTI

convengono che, ai sensi di quanto disposto dal D.L. 52/2020, I'Azienda ricorrera alle ulteriori 4 settimane di CIGO gia
concordate nel periodo dal 13/07/2020, anziché dal 01/09/2020 come inizialmente convenuto nell’accordo del
09/06/2020.

L’entita e le modalita delle riduzioni orarie restano quelle gia concordate nell’accordo del 09/06/2020, da intendersi
qui richiamato e trascritto e a cui si fa riferimento per qualsiasi ulteriore aspetto non disciplinato nel presente verbale.
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