VERBALE DI INCONTRO

In data 12 febbraio 2020 si sono incontrati per ALTRAN ITALIA Claudio Barillari, Gianfranco
Cannalire e Fabrizio Gambale assistiti da Martino Moioli (Confcommercio Roma), i rappresentanti
delle Organizzazioni Sindacali Nazionali nella persona di Paolo Proietti (UILTUCS — UIL),
Federico Antonelli, Marco Demurtas e le RSU ALTRAN ITALIA.

L’azienda, dopo aver rilevato il successo della fase pilota relativo al progetto Smart Working che
oggi vede coinvolte 614 dipendenti, illustra il regolamento relativo allo Smart Working che ha
Tobiettivo di regolamentare il consolidamento dell’iniziativa. La fase pilota, come previsto cessera
il 31 marzo 2020 e, a decorrere dal 1 aprile 2020, avra attuazione il regolamento qui allegato e
illustrato nel corso della riunione.

‘Le OO.88. osservano che tale regolamento ¢ unilaterale da parte dell’azienda e che sarebbe stato

pitt efficace e coerente con le relazioni tra le parti un confronto che avesse portato ad un accordo
condiviso.

Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza della sede di Napoli sollecita I’azienda a fornire
I’informativa relativa allo Smart Working prevista dall’art. 22 legge 81 del 22 maggio 2017.

Facendo seguito.a quanto previsto dal CIA ALTRAN ITALIA e alle richieste fatte in precedenza
dalle CO.SS. relative alla rivalutazione del Buono Pasto, 1’azienda comunica che il valore del
Buono passera a € 6,80. Tale rivalutazionie ha efficacia a decorrere dal 1 gennaio 2020.

Roma, 12 febbraio 2020
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