VERBALE D’INCONTRO

In data 30 novembre 2005 si sono incontrate la Direzione Aziendale AgipFuel, le OO.SS.LL.
nazionali ed il coordinamento nazionale delle RSU al fine di dare attuazione al percorso
informativo e di confronto quale individuato dal CCNL del 2 luglio 2004 e dall’ Accordo Aziendale
Nazionale del 8 giugno 2000 .

Nel corso dell’incontro I’ Azienda ha presentato i dati relativi agli inserimenti di personale effettuati
nell’ultimo biennio, mediante ricorso alla strumentazione prevista dalla normativa (CFL, contratti
d’inserimento, apprendistato, t. determinati e contratti di somministrazione), inserimenti che hanno
permesso di realizzare il turnover di personale . Da parte delle OO.SS.LL. é emersa la richiesta di
poter considerare una situazione occupazionale articolata per unita produttive sul territorio e per
composizione della popolazione aziendale.

L’ Azienda ha illustrato gli investimenti informatici effettuati negli ultimi due anni compresa anche
la decisione di dotare il personale commerciale di docking-station.

E’ stata inoltre presentata la situazione inerente la formazione erogata nel 2005 che ha coinvolto
circa il 30% della popolazione in forza, ed ha mirato a sviluppare la crescita professionale. Per
’anno 2006 si prevede un aumento della disponibilita formativa ed un maggior coinvolgimento
della popolazione aziendale.

L’ Azienda ha dato informativa circa I’andamento della situazione economica della Societa. E’ stato
illustrato lo scenario economico di riferimento e contestualmente & stato comunicato I’intendimento
di mantenere 1’attuale quota di mercato anche per I'anno 2006. Su richiesta delle OO.SS.LL si
concorda di dare avvio ad incontri semestrali sulla tematica dell’andamento della Societa.

La Direzione AgipFuel informa che, a seguito del verbale sottoscritto in data 17 ottobre 2000
relativo al fitto di ramo d’azienda del Deposito di Calenzano alla GestPetrol, a far data dal 1
gennaio 2006 avra luogo la “retrocessione” del ramo in questione, e di conseguenza rientreranno ai
ns. ruoli le 4 unita lavorative coinvolte.

Su richiesta delle O0.SS.LL verra effettuata una verifica sulla possibilita di estendere ai lavoratori a
cui si applica il CCNL del Terziario I'Istituto del FASEN.

E’ stata data una soddisfacente informazione circa la tematica relativa al recupero delle accise che
prosegue come da piano definito.

Le parti concordano di incontrarsi prevedibilmente a gennaio per definire quanto sopra evidenziato
e altre tematiche emerse nel corso dell’incontro.




