ADDENDUM AL VERBALE DI ACCORDO DEL 12 MAGGIO 2016

Il giorno 20 giugno 2016, tra:

O CIBIS s.p.a. sedente in Spinea (VE), Via delle Industrie, n. 8, c.f. 00496550278, in
persona del procuratore speciale avv. Gian Luca Pinto da un lato, come da procura che
esibisce, di seguito indicata anche come “I'Azienda”;

€

O FILCAMS CGIL in persona del Sig. Luca De Zolt;

0 FISASCAT CISL in persona del Sig. Alfredo Magnifico;

0 UILTUCS UIL in persona del Sig. Gabriele Fiorino; dall’altro, di seguito indicate anche
come “le 00.SS.".

Premesso che

In data 12 maggio 2016 le Parti, all’'esito della procedura di mobilita avviata con
comunicazione ex artt. 4 e 24 legge 223/1991 del 15 aprile 2016, hanno sottoscritto un
verbale di accordo in sede ministeriale per il licenziamento di n. 46 unita lavorative
applicando il criterio esclusivo della non opposizione; nella medesima data hanno altresi
sottoscritto un contratto di solidarieta c.d. difensivo per n. 6 punti di ristoro sul territorio
nazionale (Milano Missaglia, Milano San Babila, M|iano Vignate, Pistoia, Padova Cavour e
Venezia).

Cio premesso, le Parti

concordano la misura dellincentivo all’esodo in lordi euro 6.000,00 per i full time e lordi
euro 5.000,00 per i part time.

Trattandosi di mobilita non oppositiva, le Parti si danno atto sin da ora che nell’accordo in
sede protetta il lavoratore e I'azienda rinunceranno reciprocamente al periodo di preavviso
e la pagamento della relativa indennita sostitutiva

Letto, confermato e sottoscritto.

Per CIBIS s.p.a. Per le 00.SS.
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Gabrlele Florlno
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