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VERBALE D’ACCORDO DEL 09 NOVEMBRE 2012

In prosecuzione della procedura ai sensi dell’art. 47 L. 428/90, inviata congiuntamente dalle aziende
Stefan S.rl. unipersonale e dalle societa MA.RI. UNO S.r.]., Mirincaldi Sx.l., Max Service Sr.l. e
Magest S.r.l., avente ad oggetto 'acquisizione del personale presente nei negozi siti in Prato, Via
Targetti n. 16 — Barberino Val Delsa, Via Pisana n. 2 — Fornacette, Via Toscoromagnola snc —
Livorno, Viale Carducci n. 203 — Lucea, Via di Tiglio n. 1109, si sono incontrati:

per la Stefan S.r.l. unipersonale, Stefania Videtta e Matteo Tofani:

per le societh MA RI. UNO S.r.l., Mirincaldi S.r.l., Max Service Sr.l. e Magest S.r.l., Avv. Paolo
Ermini e Dott. Stefano Andrielli:

per la Filcams CGIL nazionale, Alberto Santini — Donatella Gal gani - Caterina Ballanti;

per la Fisasacat CISL nazionale, Giampiero Guidi;

per la UILTuCS Uil nazionale, Marco Callegari

Dopo ampia discussione le societa MA.RI. UNO S.r.l., Mirincaldi S.rl., Max Service Sl e
Magest S.r.l. prendono atto che i dipendenti presenti sui singoli negozi oggetto di trasferimento
sono quelli di cui ai prospetti allegati e congiuntamente alla Stefan S.r.l. uni personale, dichiarano
alle OO.SS. che gli stessi saranno assunti ai sensi dell’art. 2112 c.c. alle stesse condizioni
contrattuali € normative e senza periodo di prova, mantenendo la sede lavorativa di provenienza,
dichiarando altresi alle OO.SS. che, nel rapporto tra cedente e cesslonarie, ogni contestazione venga
rimossa rispetto a quanto pattuito nei contatti di trasferimento in ordine al numero dei dipendenti
ceduti ed in ordine ad ogni ulteriore ragione.

A modifica di quanto pattuito nei contratti di trasferimento, la cedente pagherd a tutti i lavoratori
quanto da questi maturato per ferie non godute — r.0.1. non goduti ed ex-festivita non godute - 134
e 14" sino al momento del passaggio e/o dall’inizio del comando efficace presso 1 negozi di
Barberino Val D’elsa, Via Pisana n. 2 — Fomacette, Via Toscoromagnola snc, con ’eccezione del
T.F.R. che sara trasferito per quanto di competenza della cedente alle societd cessionarie che ne
risponderanno in via esclusiva.

Per quanto previsto nei precedenti punti e per quanto riguarda i rapporti tra cedente e cessionarie,
I"accordo costituisce anche modifica dei contratti di trasferimento d’azienda intercorsi tra le societa
del quale le OO.SS. prendono atto.

Le societa cessionarie corrisponderanno ai lavoratori oggetto del trasferimento a titolo di acconto
sulle spettanze di competenza della cedente PPimporto complessivo di €. 85.000,00 netti da
suddividere in parti uguali tra i lavoratori, nonché Pulteriore importo complessive di €. 20.000,00
netti da suddividere in parti uguali tra i lavoratori, a fronte della sottoscrizione di una quietanza
liberatoria individuale in sede sindacale, con riferimento alla responsabilitd solidale per quanto
maturato fino al momento del] passaggio definitivo e precisamente:

- alla data de] 13/11/2012 per i negozi di Prato, Via Targetti n. 16 — Barberino Val D’elsa, Via
Pisana n. 2 — Fomacette, Via Toscoromagnola snc;

- alla data del 05/01/2013 per i negozi di Livorno, Viale Carducci n. 203 — Lucca, Via di

Tiglio nn. 1109. /é \S&




Service S.r.l. e Magest S.r.L, e le 00.8S. si incontreranno entro il 16/1 1/?01? al fine di p@cedere
alla trasformazione a tempo 1ndeterm1nato dei lavoratori che risultano essere stati assunti con
contratti di apprendistato nonché a raggiungere un accordo sull’organizzazione del lavoro volto alla

rimodulazione del monte orario complessivo sulla base delle rinnovate esigenze con I’intento d%h

Con riferimento al verbale del 11/10/2012 le societda MA.RI. UNO S.r.l., Mirincaldi S.r.l., Max Z

garantire tutti 1 livelli occupazionali.

Le societa cessionarie, ai sensi dell’art. 2555 c.c. si accollano il debito relativo ai contributi
sindacali maturati dalle OO.SS. Filcams CGIL — Fisascat CISL — UIL UILTuCS, siccome

riscontrabili dai relativi estratti conto.

L.C.S.

*(
Per la Filcams CGIL A

Per la Fisascat CISL e
/

Per la UIL UILTuCS M J -

Per la Stefan S.r.1. unipersonale g( &\i’( }\ Q{QLL,

Per le societa MA.RI. UNO S.r.1., Mirincaldi S.r.l., Max Service S.r.l. e Magest S.r.L.
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PRATO - VIA MOZZA SUL GORONE

DIPENDENTI

TIPO CONTRATTO| LIV

ABBATE ERMELINDAJI

TEMPO

NDETERMINATO

CHIT] FEDERICA

TEMPO
INDETERMINATO

BIGAGLI ARIANNA I

TEMPO

NDETERMINATO

LAMANNA TEMPO
4 IMASSIMILIANO INDETERMINATO
TEMPO
5 {BONU MAURA INDETERMINATO
SCALTRITO ANNA  |TEMPO
6 |MARIA INDETERMINATO
TEMPQO
7 IMILIA LETIZIA INDETERMINATO
DE LUCA TEMPO
8 |LOREDANA INDETERMINATO
TEMPO
9 [BOCELLI CRISTINA {INDETERMINATO
TEMPO
10 |D'ALESSIO ORSOLA {INDETERMINATO
TEMPO
11 [NICOTRA GRAZIA INDETERMINATO
TEMPO
12 |[RECI EMEL INDETERMINATO
APPRENDISTA
SCADENZA
13 |[GOBEINI SABRINA  [01/01/2014
POLLIO TEMPO
14 IFERDINANDA INDETERMINATO
TEMPO
15 |[ROSSI FRANCESCA |INDETERMINATO
APPRENDISTA
SCADENZA

16

DIEGUEZ PAMELA  [25/11/2013




LIVORNO

DIPENDENTI TIPO CONTRATTO| LIV
TEMPO

1 [DI FIANDRA SCILLA {INDETERMINATO 2
TEMPO

2 |[FRANCESCA INDETERMINATO 2
TEMPO

3 jLUPO ROSSANA INDETERMINATQ 2
TEMPO

4 |DELL'IRA BARBARA [INDETERMINATO 4
TEMPO

5 |GRASS! SERENA INDETERMINATO 4
TEMPO

6 |SANTINI LAURA INDETERMINATO 4
TEMPO

7 |SCHILLING VALERIA [INDETERMINATO 4
TEMPO

8 |VALENTINA INDETERMINATQ 4
TEMPO

9 |FERRARI CRISTINA |INDETERMINATO 4
TEMPO

10 |[GAMBINQO GIADA INDETERMINATO 4
TEMPO

11 |[TABANI ILARIA INDETERMINATO 4
CAMPOCCIO TEMPO

12 INDETERMINATO 4
TEMPO

13 |[HARPER VALENTINA|INDETERMINATO 4
TEMPO

14 |CIPRIANI ESTER INDETERMINATO 4
TEMPO

15 |AGONIGI MASSIMO  [INDETERMINATO 4
TEMPO

16 [BONAFE" ALESSIA {INDETERMINATO 4
TEMPO

17 |IVANI VALERIA INDETERMINATO 4

APPRENDISTA

SCADENZA

18 |TESTA LAURA 12/11/2013 4
APPRENDISTA
SCADENZA

19 [FRANCHI MAIKOL 15/11/2012 5




LUCCA

DIPENDENTI TIPO CONTRATTO LIV
Di CESARE
1 |[FRANCESCA TEMPO INDETERMINATO | 4
2 [DONATI CHIARA TEMPO INDETERMINATO | 4
3 |DOVICHI SONIA TEMPO INDETERMINATC | 4
4 |ERBINI BRUNELLA |TEMPO INDETERMINATO | 4
FRATI MARIA
5 |GRAZIA TEMPO INDETERMINATO | 2
6 [GENTILI DEBORA TEMPO INDETERMINATO | 4
APPRENDISTA
7 |GRANCHI ADELAIDE [SCADENZA 11/11/2012 5
8 |IMANGIO' ROSA TEMPO INDETERMINATO | 2
MICHELOTTI
9 [MICHELA TEMPO INDETERMINATO | 4
10 [NUTINI SIMONA TEMPO INDETERMINATO | 4
11 [RITONDALE ANGELA|TEMPO INDETERMINATO | 4
TEJERA VASQUEZ
12 |PRICILIA GISELA TEMPO INDETERMINATO




BARBERINO VAL D'ELSA

DIPENDENTI TIPO CONTRATTO| LIV
DI LIELLO APPRENDISTA
1 |PIERPAOLA SCAD. 18/01/2013 5
TEMPO
2 jDILIELLO ANNA INDETERMINATO 4
TEMPO
3 |DIMAIOLO FLORA  |[INDETERMINATO 4
TEMPO
4 IDI RENZO ELISA INDETERMINATO 4
TEMPO
5 |DONDOLI MARCO  |INDETERMINATO 4
TEMPO
6 |ESPOSITO PATRIZIA|INDETERMINATO 4
FEDERICO TEMPO
7 JALESSANDRA INDETERMINATO 4
TEMPO
8 jIORIQO RAFFAELLA [INDETERMINATO 4
TEMPO
9 |LISI PAOLA INDETERMINATO 4
TEMPO
10 [PAVLYSHYN OLHA {INDETERMINATO 4
TEMPO
11 [RINALDI SERENA INDETERMINATO 4
TEMPO
12 |SAVARINO VALERIA |[INDETERMINATO 4
TEMPO
13 [TORTORA ANNA INDETERMINATO 4
TEMPO
14 [VELAJ ARIANA INDETERMINATO 4
APPRENDISTA
15 [DILILLO SERENA SCAD. 13/01/2014 4
APRENDISTA SCAD.
16 |GUERRINI SILVIA 23/03/2013 4
PONTICELLI APPRENDISTA
17 {ASSUNTA GIADA SCAD. 21/11/2013 4




FORNACETTE

DIPENDENTI TIPO CONTRATTO| LIV
ABBONDANDOLO TEMPO
1 |BARBARA INDETERMINATO
TEMPO
2 |ACCARDO ANNA INDETERMINATO

BOISCHIO RAMONA

TEMPO
INDETERMINATO

BURCHI| ROBERTA

TEMPO
INDETERMINATO

CARPITA ANNALISA

TEMPO
INDETERMINATO

FOGLIA SERENA

TEMPO
INDETERMINATO

GIORGI SAMANTHA

TEMPO
INDETERMINATO

GUIDI SIMONA

TEMPOQ
INDETERMINATO

LUGLI BARBARA

TEMPO
INDETERMINATO

10

MARRUCCI ELENA

TEMPO
INDETERMINATO

11

NIERI SIMONA

TEMPO
INDETERMINATOQ

12

ORSOLINI SERENA

TEMPO
INDETERMINATO

13

PRATALI DELIA

APPRENDISTA
SCADENZA
14/11/2013

14

RIELLI CLAUDIA

TEMPO
INDETERMINATO

15

TUOSTO SABRINA

TEMPO
INDETERMINATO

16

MORINI SILVIA

TEMPO
INDETERMINATO




