Verbale di incontro sindacale

Oggi, 9 settembre 2015 in Roma presso la sede della Fisascat-CISL in via dei Mille 56, si sono
incontrati:

- Abaco Team S.p.A., con sede in Milano, via Bernardo Quaranta n. 40, Cod. Fiscale ¢
P.IVA. n. 05042531003, in persona della procuratrice speciale sig.ra Sonia Guidueci, assistita
dall’avv. Michela Bani (di seguito “4baco™);

- le Organizzazioni Sindacali nelle persone dei sigg.ri: Alfredo Magnifico della Fisascat-Cisl
Nazionale; Giovanni Dalo della Filcams-Cgil Nazionale e quale delegato dalla Hﬁé&fﬁc’:g’gNa\zicnale;
unitamente alle rappresentanze territoriali (le “00.85.”) VIL TRAS DA T

al fine di esaminare la questione relativa al mancato pagamento di alcune retribuzioni e del TFR da
parte della societd FM Servizi S.c.a.r.L (di seguito “FM™), societd subappaltatrice di Abaco.

Premesso che

a)  Abaco (societa appaltatrice di Marcegaglia S.p.A.) ha stipulato con FM un contratto di sub-
appalto efficace dal 1 marzo 2014 al 28 febbraio 2015 (I” “Appalto™);

b)  in conseguenza della cessazione dell’Appalto ¢ antecedentemente a tale data, FM ha cessato i
rapporti di lavoro dei dipendenti addetti all’ Appalto;

¢)  FM non ha provveduto al pagamento di determinate retribuzioni e del TFR ai Lavoratori di
cui allegato 1. (i “Lavoratori”);

d)  a fronte di tali mancati pagamenti e di quanto contrattualmente previsto, Abaco ha sospeso i
pagamenti nei confronti di FM per i servizi resi cosi trattenendo alcuni importi dovuti a FM;

e}  alcuni Lavoratori hanno promosso azioni giudiziarie nei confronti di FM aventi ad oggetto il
pignoramento del credito di FM nei confronti di Abaco;

f)  Abaco non ha contezza dell’ammontare del credito vantato dai Lavoratori non avendo FM,
benché richiesta, esibito ad Abaco e/o consegnato ai Lavoratori le buste paga in relazione alle
quali 1 Lavoratori vantano un credito;

g) con fax del 8 settembre 2015, FM ha comunicato ad Abaco e alle O0.SS di non voler
partecipare all’incontro sindacale fissato per la data odierna;

h) e OO.8S. hanno richiesto ad Abaco, in qualitd di appaltatore, coobbligato in via solidale ex
art. 29, comma 2, legge Biagi (d.gs. 276/2003) con FM, il pagamento in favore dei
Lavoratori delle retribuzioni e del TFR che la ex datrice di lavoro FM ha omesso di

corrispondere;
Tutto cio premesse le parti concordano quanto segue:

1)  entro il 30 ottobre 2015, ciascuno det Lavoratori, anche per il tramite delle 00Q.SS., si
impegna a consegnare ad Abaco a mezzo e-mail indirizzata a: sguiducci@uabetiiit e
mgreselefagabetti.it quanto segue:

a) iconteggi relativi alle mensilitd non remunerate da FM e quant’altro loro spettante nonché
Pammontare del TFR per il periodo 1 marzo 2014 — 28 febbraio 2015. Tali conteggi
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2)

3)

4)

3)

dovranno essere certificatt dall’Ufficio Vertenze delle O0.88. cui 1 lavoratori
conferiranno mandato;

b} Pestratto contributivo dell”INPS relativo al periodo 1 marzo 2014 — 28 febbraio 2015,
¢) scheda professionale del Lavoratore.

Entro 30 giomi dal ricevimento della documentazione di cui al punto 1), i Lavoratori
sottoscriveranno con Abaco un verbale di conciliazione ai sensi e per gh effetti di cui all’art.
2113, ultimo comma, cod. civ. come da format di cui all’Allegato 2. e nell’ambito del quale
sara previsto, con riferimento ai Lavoratori di cui al punto e) delle premesse, 'impegno a
rinunciare ad eventuali pignoramenti nei confronti di Abaco quale terzo pignorato.

La sottoscrizione dei predetti verbali avverrd nel comune di Milano, presso la sede di Abaco o
altro luogo che verra successivamente individuato alla presenza di un Conciliatore Sindacale.

Entro 7 giomi dalla sottoscrizione dei predetti verbali di conciliazione, Abaco provvedera al
pagamento ai Lavoratori delle retribuzioni nette non corrisposte da FM nel periodo 1 marzo
2014 - 28 febbraio 2015 e del TFR netto maturato dagli stessi Lavoratori nel medesimo
periodo. Per quanto riguarda I'eventuale straordinario e/o supplementare che i Lavoratori
dovessero aver prestato, Abaco dichiara che lo stesso non verra liguidato, non potendo Abaco
verificare I’effettiva prestazione eccedente il normale orario di lavoro, salvo che il Lavoratore
esibisca documentazione di FM attestante ’autorizzazione a prestare le predette ore di lavoro
straordinario/supplementare.

Abaco verifichera la possibilita di procedere direttamente al versamento all’INPS di eventuali
contributi previdenziali e assistenziali omessi da FM nel periodo | marzo 2014 - 28 febbraio
2015 in favore det Lavoratori addetti all’ Appalto.

Abaco s1 impegna a estendere quanto precede anche a lavoratori non risultanti nell’ Allegato 1.
a condizione che gli stessi dimostrino con idonea documentazione di aver lavorato
nell’ambito dell’ Appalto nel periodo 1 marzo 2014 — 28 febbraio 2015.

Elenco allegati:

1. Lavoratort addetti all’ Appalto creditori nei confronti di FM.
2. Format verbale di conciliazione ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2113, ultimo comma,
cod. civ.
Abaco Team S.p.A. Ayv. Michela Bani
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