it giorno 23 luglio 2015, presso la sede di FCA Center ltalia s.p.a. di Roma, si sono
incontrate

- Easy Drive s.r.l.

Logiser s.r.L

t

e

FIM-CISL, UILM-UIL, FISMIC, UGL Metalmeccanici, Associazione Quadri e Capi
Fiat

FISASCAT-CISL., UILTuCS-UIL, FILCAMS-CGIL

e hanno svolto 'esame congiunto richiesto a seguito delle comunicazioni aziendali del 6
luglio 2015, in riferimento a quanto previsto dall'art. 47 della legge 29 dicembre 1990
n.428 e successive modificazioni.

Nel corso dellincontro & stato dettagliatamente illusirato da parte aziendale ed
esaminato tra le Parti il previsto trasferimento da Logiser s.r.l. a Easy Drive s.r.l. del ramo
d'azienda dedicato alle attivita di gestione e consulenza di pratiche automobilistiche
(prevalentemente di immatricolazione/passaggio di proprietd) relative alle autovetture
trattate nelle sedi di FCA Center italia s.p.a. e attuaimente operante presso le sedi site in:

. Roma in Via G.L. Passalacqua 46 e in Via della Magiiana 375;
. Milano in Viale Alcide De Gasperi 10;

° Rimini in Via Circonvallazione nuova 69;

J Napoli in Via Padova 37;

. Palermo in Via Federico Imperatore 83.

[l suddetto trasferimento & motivato, da parte della societd cedente, dalla riduzione dei
volumi di pratiche auto trattate, che determina limpossibilita futura di garantire il
mantenimento dei lavoratori in forza e, da parte della societa cessionaria, dalla necessita
di erogare un servizic sinergico e integrato con le alire attivita di service amministrativo,
che la stessa svolge nellambito della propria missione aziendale {(gestione dell'intero
flusso di attivita amministrativa dalla presa in carico del contratto di compravendita di
autoveicoli sino alla fase di consegna documentale al cliente finale, nellambito delle

organizzazioni retail del gruppo).

’effetto def trasferimento del ramo d’azienda in oggetto & previsto dalf 1° oftobre 2015, in
relazione al perfezionamento degli atti necessari e di ogni correlato adempimento.

| lavoratori appartenenti al succitato ramo d'azienda interessati al trasferimento in
oggetto sono complessivamente 6 i;ﬁp’ﬁg&&(di cui 1 a Roma, 2 a Milano, 1 a Napoli, 1 a

Palermo e 1 a Rimini).
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| rapporti di lavoro subordinato del personale sopra indicato, che risultera dipendente di
Logiser s.r.l. al momento del trasferimento del ramo d’azienda in oggetto, proseguiranno,
al sensi di guanto previsto dall'art. 2112 del codice civile, con Easy Drive s.r.l., che
applichera nei confronti di {ale personale I Contratto Collettivo Specifico di Lavoro
{CCSL) e la regolamentazione aziendale vigente in Easy Drive s.r.l..

Letio, confermato e sottoscritio

per FIM-CISL
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