VERBALE DI ACCORDO

In data 19 febbraio 2014 presso la Fisascat Cisl Nazionale in via dei Mille, per il cambio appalto del servizio di
portierato,reception e presidio varchi negli immobili di Intesa San Paolo Lotto 1 e 3: Zona Trento,Padova-
Venezia e Rovigo,Torino,Udine.

si sono incontrati :

» la Soc. Cooperativa Clerk Service rappresentata da Coppola Francesco
e il consorzio Sandiodato rappresentato da Mastellone Alberto.
E
¢ FILCAMS-Cgil rappresentata da Giovanni Dalo
e FISASCAT-Cisl rappresentata da Alfredo Magnifico
e UILTRASPORTI-Uil rappresentata da Giovanni Dalo per delega

premesso che

» la societa Coop Clerk Service ha acquisito, attraverso specifica gara, dalla soc. Consorzio Sandiodato, il
servizio di portierato, reception e presidio varchi negli immobili delle societa Intesa San Paolo Lotto 1
e 3: Zona Trento,Padova-Venezia e Rovigo,Torino,Udine

la societd Cooperativa Clerk service dichiara che nella gara di cui sopra, il Committente Intesa San

Paolo ha previsto tra le clausole di partecipazione 'applicazione del CCNL * per il personale dipendente

da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati / multiservizi "oltre che il CCNL Portierato, per le

risorse da impiegare nei servizi oggetto dell'appalto;

» a seguito di quanto su esposto, la Coop Clerk Service ha ribadito la necessita di applicare correttamente
le clausole previste dalla gara e, pertanto, da parte della stessa societa & stata attivata la procedura di
cambio di appalto secondo l'art. 4 del vigente CCNL “ per il personale dipendente da imprese esercenti
servizi di pulizia e servizi integrati / multiservizi e CCNL Portierato;

» detta procedura riguarda 4 lavoratori della filiale di Trento:23 lavoratori delle filiali di Padova,Venezia e
Rovigo, 32 lavoratori delle filiali di Torino 4 lavoratori della filiale di Udine.

Y

tutto cid premesso, dopo approfondita discussione le parti,

CONVENGONO QUANTO SEGUE

e |apremessa costituisce parte integrante del presente accordo.

e Clerk service assumera a far data dal 1 marzo 2014, compatibilmente con le verifiche, tutti i Lavoratori
precedentemente impegnati nei servizi inerenti I'appalto oggetto del presente verbale, come da elenchi
di gara in possesso dell'azienda, allegati e parte integrante del presente accordo .

e |l cambio appalto viene effettuato ai sensi dell'articolo 4 lettera a) del CCNL “ per il personale dipendente
da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati multiservizi ”

e | suddetti lavoratori verranno assunti senza il periodo di prova e mantenendo la medesima, attuale sede
lavorativa

e Al fine di verificare la regolarita del procedimento dei lavoratori coinvolti nel presente passaggio di
appalto, le parti si incontreranno entro il 30 aprile.

e Cosi come previsto dall'art. 4 del CCNI, il rapporto di lavoro dei lavoratori dipendenti, proseguira senza
soluzione di continuita, e con la prosecuzione degli accordi aziendali in essere e degli attuali trattamenti
economici, normativi e retributivi, con il mantenimento delle anzianitd maturate e delle sedi lavorative,
nonché dandone opportune conoscenza alle parti interessate. Si allega al presente verbale gli elenchi
dei lavoratori interessati al trasferimento che sono parte integrante del presente accordo.

e |l personale gia precedentemente impegnato nei servizi inerenti I'appalto oggetto del presente verbale
che alla data del passaggio risultasse assente con diritto alla conservazione del posto, verra assunto al
termine del periodo di tutela previsto dalla normativa di legge, alle condizioni stabilite dal presente
accordo.

e alfine di ottimizzare la qualita del servizio, entro il mese di marzo,su richiesta, le parti si incontreranno a
livello Regionale/Territoriale per una verifica sull’'organizzazione del lavoro in funzione delle attivita e dei
servizi previsti dall'appalto .

s Roma 19 genp\aio 2014

.
U

Fa /;;-"

/
P (. /




