Verhale d’'incontro

In data 13.10.2016 in Roma, presso la sede della Fisascat Cisl sita in Via dei Mille 56, si sono
incontrati

Operbingo Halia spa, rappresentata da F. Alviggi, M. Prosperi e R. Olivieri, di seguito anche

“Operbingo” o “La Societd”
E

le 0O0.8S rappresentate da L. Colarusse (Filcams Cgil Nazionale), E. Fargnoli (Uiltucs
Nazionale], A. Magnifico {Fisascat Cisl Nazionale), di seguito anche “le 00.58"

Premesso che

e In data 1 settembre 2016 la Societa ha avviato una procedura di licenziamento
collettivo per riduzione di personale, ai sensi e per gli effetti degli artt. 4 e 24 L.
223/91, di n. 152 lavoratori in forza presso le unita produttive di Roma, Piazza Cola di
Rienzo n. 88/90, Sala "Cola di Rienzo”, di Roma, via Siponto n. 11, sala “Bingo Re”, di
Salerno, via dei Greci n. 5, sala "Maxi Bingo”, di Salerno, via Sichelmanno n. 41, sala
“Modernissimo”, di Viterbo, via Garbini n. 23, sala “Garbini”, di Lecce, via Salvatore
Trinchese n. 29, sala “Ariston”, di Parma, viale Vittoria n. 41, sala “Vittoria”, che la
Societa medesima ha ritenuto strutturalmente eccedenti rispetto alle esigenze

aziendali,

¢ Le QOSS, ricevuta la comunicazione, hanno avanzato formale richiesta di esame
congiunto ai sensi dell’art. 4, 5" comma, della Legge 223 del 1991.

e Operbingo Italia S.p.A. si e dichiarata a sua volta disponibile al confronto di legge.

e Le Parti si sonc, quindi, incontrate nelle giornate del 13 settembre, 29 settembre, 4
ottobre 2016, nonché in data odierna, al fine di avviare e sviluppare il confronto in
sede sindacale come previsto dalla normativa vigente in materia.

Tanto premesso, pur essendo decorsi i 45 giorni previsti dalla normativa vigente, le Parti,

volendo verificare ulteriormente la possibilitd di pervenire ad un accordo, concordano di
prorogare la fase sindacale sino alla data del 28 ottobre 2016.

Letto e sottoscritto

per le 00.58 per Operbingo Italia spa
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