Comitato Esecutivo

Ginevra, 29-30 Marzo 2011

Verbale riunione Comitato Esecutivo UITA 2011

Elemento 1: Apertura, introduzione, approvazione del verbale della riunione precedente e del programma, annunci

Il presidente Hans-Olof Nilsson ha aperto l'incontro, dato il benvenuto agli ospiti e ai partecipanti e ha espresso compassione e solidarietà verso i lavoratori giapponesi in seguito al devastante terremoto e tsunami. Ha fatto notare l'assenza di due ex membri del CE (Comitato Esecutivo) che sono andati in pensione nel 2010 e ha espresso apprezzamento per i loro servizi. I loro nomi erano Louis de Prins (Belgio) e Theresa MacKay (GB).

È stata inclusa una lista di scuse da parte dei membri che non sono stati in grado di partecipare a questo incontro. 

Kozo Tokuda (Giappone) ha informato il comitato che il terremoto/tsunami ha finora causato 11000 vittime, 17000 dispersi e 180000 sfollati. L'incidente del reattore di Fukushima è stato classificato come incidente nucleare di altissimo livello. Ha espresso ringraziamenti e apprezzamento per i molti messaggi di solidarietà ricevuti dai sindacati che esprimevano condoglianze, solidarietà e incoraggiamento. 

Il Comitato Esecutivo ha approvato il programma e il verbale dell'incontro EC del 2010. 

Elemento 2: Principali obiettivi strategici 2007-2012 -allineare il nostro lavoro e le nostre priorità

Il segretario generale Ron Oswald ha presentato l'argomento, ovvero un approccio verso le aziende e altre considerazioni da parte della CE volte all'aumento del numero di iscritti e al rafforzamento della presenza di UITA come organizzazione nel suo complesso. 

La CE ha apprezzato la relazione e ha approvato questo approccio considerandolo come cornice del congresso UITA del 2012.

Elemento 3a: attività di settore, aziendali e di solidarietà

Ron Oswald ha presentato la relazione, portando l'attenzione sull'importanza della Conferenza sull'aumento degli iscritti, che si terrà in seguito alla CE. Mark Lauritsen (USA) ha esortato la UITA a condannare l'uso della legislazione RICO, pensata per perseguire il crimine, ai danni di SEIU, affiliato UITA. 

Rafael Nedzynski (Francia) ha chiesto perché la UITA non ha firmato la bozza di accordo quadro internazionale con Sodexo, notando che per alcuni anni la UITA non ha firmato alcun accordo del genere con le TNC (aziende transnazionali). L'obiettivo delle campagne internazionali, tuttavia, era quello di arrivare alla firma di tali accordi. Ha chiesto se fosse possibile creare un istituzione all'interno degli organi decisionali di UITA che possa decidere se un accordo deve essere firmato o meno. Ron Oswald ha risposto che la UITA non aveva firmato gli accordi proposti con Sodexo perché non aveva il sostegno degli affiliati chiave. Ha ricordato le discussioni del 2006-07 sugli accordi quadro internazionali, durante le quali si sottolineava che tali accordi dovevano contenere un linguaggio specifico su come i lavoratori potevano esercitare concretamente i loro diritti, garantiti dalla legge internazionale. Gli standard riguardanti questi argomenti sono stati concordati dagli organi decisionali di UITA nel 2007. 

Ole Wehlast ha ricordato che Danish Crown ha rifiutato un accordo con IUTA a favore di una dichiarazione di intenti politici che non raggiungeva neanche i requisiti minimi di un qualunque accordo. 

Ron Oswald ha informato il CE dell'esito positivo della campagna Nespressure. Il sindacato presente presso la struttura produttiva di caffè nel Panjang, Indonesia, firmerà a breve un accordo proposto da IUTA la scorsa notte in Svizzera. Nestlè ha ora accettato di riconoscere formalmente la IUTA a livello internazionale, e si incontrerà a intervalli regolari con la UITA e un gruppo rappresentativo degli affiliati a livello globale. Questo è stata una svolta considerevole per l'azienda. L'esito positivo è stato in gran parte dovuto alla determinazione dei lavoratori del Panjang, e sono stati ringraziati gli affiliati per le loro numerose azioni di sostegno a livello mondiale nel corso della campagna. 

Sue Longley (segreteria UITA) ha aggiornato il CE sul lavoro di UITA nella lotta al lavoro minorile nel settore dell'agricoltura, attraverso l'Iniziativa Internazionale Cacao e la Fondazione per la fine del lavoro minorile nel settore del tabacco. Il lavoro è stato complicato, tra le altre cose, dai diversi livelli di impegno delle varie aziende, e dal fatto che la maggior parte del lavoro minorile avviene in luoghi di lavoro piccoli e a conduzione famigliare. Franz-Josef Mollenberg (Germania) ha enfatizzato che continuare a lavorare sul lavoro minorile è un imperativo morale. Le campagne anti sindacali come Mars, ha detto, stavano promuovendo la responsabilità sociale per evitare il coinvolgimento dei sindacati. 

Liz Blackshaw (ITF/UITA) ha presentato una panoramica del progetto congiunto ITF/UITA riguardante le pescherie, un settore che impiega circa 40 milioni di lavoratori, molti dei quali su base precaria. Il progetto prende in considerazione ogni aspetto del settore: le attività a terra, in mare e le acquacolture. 

Il CE sostiene la relazione presentata nel punto 3a.

Elemento 3b: Parità di genere

Barbro Budin (segretario UITA) ha presentato la relazione, sottolineando l'importanza del dare seguito alla lotta per ottenere una forte convenzione ILO sui diritti dei lavoratori domestici. Si è appellata agli affiliati affinché pressino i rispettivi governi nazionali a considerare favorevolmente una Convenzione forte, e ha ringraziato il sindacato degli albergatori nordici e la federazione alimentare svedese per aver allocato fondi per inviare delegati alla Conferenza Internazionale del lavoro 2010. Ha anche esortato il CE a sostenere attivamente la campagna congiunta internazionale UITA/Amnesty, portando il messaggio del segretario generale di GAPWUZ Gertrude Hambira attraverso, per esempio, l'invio di delegati in Zimbabwe e nelle missioni di rappresentanza nei rispettivi Paesi. In preparazione del Congresso del 2012, il segretario UITA invierà un questionario a tutti gli affiliati per misurare i progressi relativi al rispetto dei requisiti per la rappresentanza al Congresso. 

Ron Oswald ha ricordato che la risoluzione del Congresso 2007 sull'equilibrio dei generi nella rappresentanza ai congressi si applicava ai diritti di voto e sarebbe stata applicata in modo severo dal Comitato Credenziali. 

Il CE sostiene la relazione della segreteria e del Comitato delle Donne. 

Elemento 3c: Relazioni regionali

Ron Oswald ha introdotto la relazione sugli sviluppi in Maghreb e nelle nazioni di lingua araba, informando sul fatto che AC, in risposta alle preoccupazioni sulla situazione egiziana e il ruolo di ETUF e dei suoi affiliati, ha sostenuto una missione investigativa in Egitto per valutare la situazione e il ruolo dei sindacati indipendenti nei settori UITA. L'AC nel suo complesso è stato invitato a partecipare alla missione, che si svolgerà probabilmente nel corso del 2011, in seguito al congresso degli affiliati UITA esistenti in questo Paese. 

Kamel Saad (Tunisia) ha descritto il ruolo di UGTT nel fornire sostegno nell'organizzazione e durante gli scioperi locali e generali seguiti al sollevamento democratico. Il suo sindacato (generi alimentari e turismo) ha inoltre utilizzato la svolta democratica per sindacalizzare un gran numero di precari presso gli stabilimenti della Coca Cola. Ha esortato la UITA a dare il suo pieno sostegno al movimento per la democrazia e i diritti sindacali in tutto il mondo di lingua araba. 

Ron Oswald ha presentato Yacine Zaid, che ha fornito aiuto nel processo di organizzazione di un sindacato presso Eurest (compass) in Algeria. In quanto segretario generale del sindacato, era stato licenziato in seguito a una rappresaglia contro i membri dei sindacati. La UITA lo ha difeso attivamente, attraverso un reclamo presso l'OCSE presentato nel Regno Unito. Zaid ha descritto come il centro nazionale UGTA in Algeria è diventato un organo del FLN, attualmente al comando in seguito al raggiungimento dell'indipendenza, e come esso ha dato sostegno al colpo di Stato seguito all'annullamento delle elezioni del dicembre 1991. Anche prima di tale evento, si erano verificati dei tentativi sin dal 1989 per creare dei sindacati indipendenti. Era di importanza vitale sostenere questi sforzi. Attualmente sono in corso scioperi del lavoro e della fame, in particolare da parte dei lavoratori del settore petrolifero nel sud del Paese. 

Jesus Villar Rodriguez (Spagna) ha parlato della necessità di politiche costruttive e di una risposta rapida da parte dei sindacati per rafforzare le forze democratiche nella regione. Gabriele Guglielmi (Italia) ha offerto il sostegno e la cooperazione della CGIL per la creazione di sindacati indipendenti in Nord Africa e per aiutare a risolvere la crisi dei rifugiati. Fernando Medina (Spagna) ha condannato il ruolo di ETUF in Egitto, definendolo inaccettabile. Bruno Vannoni (Francia) ha ricordato che il CFDT stava facendo pressione sulle aziende francesi affinché restassero attive in Tunisia, per fornire un sostegno concreto da parte dei sindacati francesi. Norberto Latorre (Argentina), parlando in veste di Presidente di HRCT, ha spiegato che il prossimo incontro dell'organizzazione da lui rappresentata si terrà in Tunisia piuttosto che in Egitto per mostrare sostegno al movimento democratico li presente. Hidayat Greenfield (IUTA Asia/Pacifico) ha ricordato che in Indonesia i sindacati che hanno sostenuto il regime di Suharto hanno continuato a sopravvivere solo grazie al sostegno dei sindacati internazionali. 

Ron Oswald non riesce a immaginare che in sindacati egiziani restino in UITA, ma comunque UITA deve agire in modo giusto, e ha quindi chiesto che il CE sostenga la proposta di una missione investigativa UITA-AC.

Il CE ha sostenuto il rapporto regionale Africa e la proposta di una missione AC in Egitto nel corso del 2011.

Gerardo Iglesias (Segretario regionale America latina) ha proposto un incontro congiunto America/Asia/Pacifico sul tema dell'olio di palma, che si stava espandendo rapidamente in entrambe le regioni, portando alla produzione sia di cibo che di biocarburanti. È urgente che la UITA definisca una politica globale e un programma d'azione per il prossimo Congresso. 

Stewart Appelbaum (USA) ha ringraziato la UITA per il suo sostegno durante il lungo sciopero presso Mott's/Dr.Pepper-Snapple e per la lotta per la creazione di sindacati indipendenti in Medio Oriente/Nord Africa e a livello mondiale. 

Ron Oswald ha espresso preoccupazione sullo sviluppo delle relazioni istituzionali tra ITUC e il sindacato di Stato cinese ACFTU. Il congresso, ha detto, dovrà mandare un messaggio forte ai lavoratori che lottano contro le organizzazioni controllate dallo Stato, per la creazione di sindacati indipendenti. 

Il CE ha presentato il segretario UITA in procinto di andare in pensione dei Caraibi e membro del CE Levere Richards, consegnandogli un dono come ringraziamento per i molti anni dedicati al servizio di UITA.

Harald Wiedenhofer (segretario generale EFFAT) ha enfatizzato la Carta EFFAT contro il lavoro precario e il dumping sociale in Europa. La profonda crisi in Europa si stava intensificando a causa dei programmi di austerità promossi dalla Commissione, che stavano aggravando i suoi effetti e li stavano prolungando. 

Nikolay Stroenko (Russia) ha ringraziato UITA per il suo sostegno durante la lotta per il reinserimento suo e di altri leader sindacali presso Nestlè in Russia. Kiril Buketov (segretario UITA) ha enfatizzato l'importanza della lotta al lavoro interinale in Russia, dove era in corso di dibattito un disegno di legge per promuovere l'espansione industriale. 

Gerardo Iglesias ha presentato la risoluzione del CUT colombiano sulla relazione tra Colombia e ILO. Ha denunciato la sanguinosa repressione a Panama in seguito all'introduzione da parte del governo Martinelli della legge di repressione n.30, che danneggia gravemente i diritti sindacali e le le libertà civili. 

Carlos Reyes (Honduras) ha descritto la lotta contro la repressione post colpo di Stato in Honduras,  e la lotta del Fronte di Resistenza Nazionale. Si è appellato al sostegno di UITA e di ILO, per la lotta democratica in quei Paesi. 

Hector Ponce (Argentina) ha presentato un rapporto sugli sviluppi seguiti alla Conferenza UITA del 2010 sui prodotti caseari. Una riunione inerente allo stesso tema si terrà il 15-16 novembre di quest'anno; lo sviluppo di una cooperazione con i sindacati indiani nel settore caseario è stata una parte importante del programma per la costruzione di un coordinamento tra sindacati e di processi di sindacalizzazione internazionali. 

Geronimo Vanegas (Argentina) ha ringraziato la UITA per il sostegno durante il suo periodo di detenzione. 

Ron Oswald ha proposto che il CE invii un messaggio ai governi di Panama (condannando la repressione) e dell'Argentina (a sostegno di Vanegas). 

Stuart Appelbaum (USA) ha ringraziato la UITA per il suo sostegno durante il lungo e difficile, ma vittorioso, sciopero presso Mott's/Dr.Pepper-Snapple.

Il CE ha adottato la Risoluzione sulla Colombia e ha sostenuto le relazioni regionali e le presentazioni al punto 3d (Relazioni e attività con altre organizzazioni sindacali internazionali, ONG e organizzazioni intergovernative) e 3e: attività in progetto, che avevano solo una funzione informativa. 

Elemento 4: Temi per il 26esimo congresso Mondiale UITA, 15-18 maggio 2012

Il CE ha concordato che la sindacalizzazione e la lotta al lavoro precario dovrebbero essere temi centrali del congresso. Ron Oswald ha ricordato che il CE del 15 febbraio 2012 era la data di scadenza per la presentazione delle risoluzioni al Congresso, e ha proposto che il CE sostenga la consueta procedura, ovvero che l'AC svolga la funzione di Comitato Risoluzioni. 

Il CE sostiene la relazione e la proposta dell'AC di servire il congresso in funzione di Comitato Risoluzioni. 

Elemento 5: Richieste di iscrizione e temi relativi

Il CE ha approvato la relazione sugli iscritti, insieme alla raccomandazione dell'AC su questo tema, notando in aggiunta che il sindacato dei lavoratori del settore della carne in Argentina e Solidarnost in Russia avevano pagato le loro quote. 

Elemento 6: Relazione finanziaria

Il CE ha approvato la relazione finanziaria e la proposta di distribuzione del surplus. 

Le date per i prossimi incontri degli organi direttivi sono le seguenti: 28-29 febbraio, 2012: Comitato amministrativo UITA/Comitato Risoluzioni 26esimo congresso; 12-13 maggio, 2012: Conferenza Donne UITA; 14 maggio 2012, Comitato Amministrativo UITA; 15 maggio (AM) Comitato esecutivo UITA; 15 (PM)-18 maggio, 26esimo congresso mondiale UITA. Tutti gli incontri si terranno a Ginevra. 

