Roma, 4 febbraio 2010

Oggetto: sintesi incontro Affiliati italiani Uni Europa del 1 febbraio 2010-02-04

Sigle presenti all'incontro: SLC-CGIL, FILCAMS-CGIL, FISASCAT-CISL, FABI, FIBA-
CISL, FISAC-CGIL, DIRCREDITO, SNFIA, FALCRI, UILTUCS-UIL (per delega) .

Argomenti discussi:

Mozioni per congresso Uniglobal: gli affiliati concordano sulle mozioni riguardanti la
contrattazione e gli stipendi dei manager. Si propone di portarle come mozioni
condivise da tutti gli affiliati italiani individuando un coordinatore (Luciano
Malvolti della FIBA) al quale mandare i contributi di ogni sigla. Il coordinatore
fara una sintesi degli elaborati che poi girera a tutti gli affiliati per la
condivisione finale della mozione.

Rimane confermato da parte del settore finanza il tentativo di stipulare accordo
internazionale con Unicredit, mentre per il settore del terziario si valutera tra le
proposte avanzate da Jennings, quella piu realizzabile.

Proposta membro commissione mozioni congresso Uniglobal: si condivide la
proposta di proporre come membro della commissione sulle mozioni al
congresso Edgardo Iozia (UILCA) e come sostituto un membro di un sindacato
delle settore poste e telecomunicazioni di un altro Paese del Mediterraneo.

Divisione area Mediterraneo: rispetto a quanto scritto nella lettera da Jennings e
Bowyer circa lipotesi di dividere in due l'area del Mediterraneo (nata
probabilmente dalla richiesta di chiarimenti delle O0.SS. delle comunicazioni,
circa l'inclusione nell’area di Israele e Bahrein avanzata durante gli incontri di
gennaio scorso), tutti i sindacati presenti, pur riconoscendo una difficolta di
coordinamento dell’area III, non vedono come una divisione della stessa possa
risolvere i problemi. Anzi si ritiene che tale possibilita sarebbe un danno per i
paesi piu deboli e meno rappresentativi. Si concorda quindi di scrivere in
risposta alla comunicazione del 20 gennaio specificando la posizione dei
sindacati italiani rispetto a questa proposta. La lettera verra scritta da me e
sottoposta a verifica di tutto il gruppo prima di essere formalmente inviata a
UNi global.

Summer School: rispetto alla proposta nata nel corso degli incontri di Uni Youth di
svolgere la summer school 2010 di unieuropa in Italia, si propone di raccogliere
entro la settimana in corso dei preventivi di strutture che possano ospitare
almeno 30 persone. Si propone di dividere i costi tra i tre settori (terziario,
finanza, comunicazioni). Lunedi procederd ad inviare a tutti gli affiliati i
preventivi che risultano maggiormente rispondenti alle esigenze per poter avere
I'autorizzazione dell’intero gruppo a formalizzare |'adesione al progetto della
summer school in italia.

Proposte su metodo di lavoro e scambio informazioni: dagli indirizzi mail raccolti
0ggi si comincera a costituire una mailing list di tutti i diretti interessati alle
politiche internazionali, a loro volta gli interessati gireranno le comunicazioni
alle segreterie nazionali di riferimento. Si concorda anche di utilizzare la mailing
list per tenersi aggiornati circa incontri o altre iniziative a cui partecipano gli
affiliati.

Si decide di fare i coordinamenti degli affiliati italiani in modo costante e non
solo in preparazione dei congressi, prevedendo incontri con cadenza trimestrale.
Il prossimo incontro & stato programmato per il giorno




8 APRILE 2010 ore 11, presso la sede della FABI NAZIONALE.
Ogni componente italiano che ha una responsabilita in UNI in rappresentanza
degli affiliati italiani terra costantemente informati anche i colleghi delle altre
federazioni
Si é proposto inoltre di creare un profilo su un social network per condividere in
modo piu agevole le informazioni e le notizie riguardanti Uniglobal e Unieuropa.



